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APZIMEJUMI UN SAISINAJUMI

JS — Jaunsardze;

JSI — Jaunsargu instruktors;

JSII — Jaunsargu intereSu izglitiba;
JSIP — Jaunsargu instruktora paligs
MG — macibu gads;

Nod. — nodarbiba;

T — teorétiska nodarbiba;

P — praktiska nodarbiba;

SEP — septembiris;

OKT - oktobris;

NOV — novemobris;

DEC — decembris;

JAN — janvaris;

FEB — februaris;

MAR — marts;
APR — aprilis;
MAI — maijs;

NBS — Nacionalie Brunotie spéki;

ZS — Zemessardze;

NATO — Ziemelatlantijas liguma organizacija

LKI — Lauka kaujas iemanas;

WHT - praktiskais parbaudijums (tests) darbibas ar ieroci (weapon handling test)
MTL — materialtehniskie lidzekls;

VAM - Valsts aizsardzibas maciba;

A.1.1. — nodarbibas kods (atsifréjumu skatit zemak):

A.1.1. - nodarbibas kods

Burts — Otrais skaitlis — nodarbibas
macibu téma kartas numurs (t8ma un gada)

Pirmais skaitlis — macibu
gads (1-8)




1. IEVADS

PROGRAMMAS AKTUALITATES UN NEPIECIESAMIBAS PAMATOJUMS

Bérni un jauniesi, vecuma no 15 gadiem lidz 21 gadam, darbojas brivpratiga kustiba
"Jaunsardze", kuras mérkis ir izglitot jaunatni valsts aizsardzibas joma un veicinat tas pilsonisko
apzinu un patriotismu. Jaunsargu macibu process tiek istenots ka brivpratiga interesu izglitiba (JSII
— Jaunsargu interesu izglitiba).

Lidz ar kompetenc€s balstita macibu satura ievieSanu ar1 intereSu izglitiba b&rni un
jauniesi attista un nostiprina valstiskuma apzinu un piederibas izjutu Latvijai, macas uznemties
atbildibu par sevi, savu gimeni, kopienu un valsti, ka ar attista ne tikai intelektualas, bet arT fiziskas
sp&jas. Lai izveidotos salied@ta, noturiga pret argjo ietekmi un kritiska situacija mobilizeties
sp&jiga sabiedriba, vajadziga ikviena sabiedribas locekla izpratne par savu lomu, pienakumiem un
tiestbam arkartas situacijas, ka arl sagatavotiba pienemt l€mumus un rikoties loti mainigos
apstaklos.

Sis kompetences ieglistamas un pamata attistamas gimené un skola, sakot no agras
bérnibas, ka ar1 dazadas arpusskolas nodarbibas, tostarp darbojoties lielakaja Latvijas bérnu un
jaunieSu militaras ievirzes kustiba — Jaunsardzg.

PROGRAMMAS MERKIS

Attistit dzivei moderna sabiedriba nepiecieSamas prasmes un iemanas, veicinat jaunatnes
mérktiecigu izglitoSanos valsts aizsardzibas joma, patriotisma, pilsoniskas apzinas veidoSana,
biedriskuma, dros$sirdibas, disciplinas veidoSana un fizisko sp&ju pilnveidoSana.

PROGRAMMAS ATTISTAMAS KOMPETENCES UN UZDEVUMI

ATTISTAMAS KOMPETENCES:

a) dzivei moderna sabiedriba nepiecieS§amas zinasanas, iemanas un prasmes;

b) pilsoniska apzina un patriotisms;

C) aktivs dzivesveids un fiziska sagatavotiba.

UZDEVUMI:

a) attistit be€rnu un jauniesu sp&jas un talantus, pilnveidot zinaSanas un prasmes, kas
nepiecieSamas, lai kliitu par atbildigu un aktivu sabiedribas pilsoni;

b) radit apstaklus jaunai pieredzei, kas sekmé& patriotisma, pilsoniskas apzinas,
biedriskuma, drossirdibas un fizisko sp&ju attistibu;

€) veicinat kritisko domasanu un argumentacijas prasmes;

d) veidot izpratni par visaptvero$u valsts aizsardzibu;




e) nodroSinat lietderigas un saturigas briva laika pavadiSanas iesp&jas un sekmét
izpratni par aktivu un veseligu dzivesveidu.
PROGRAMMAS ISTENOSANAS LAIKS

Jaunsargu interesu izglitibas vidusskolas programmu var apgt bérni un jauniesi vecuma
no 15 Iidz 21 gadam. Macibu procesu Jaunsardz€ organizg atbilstosi Ministru kabineta noteiktajam
macibu gadam. Programmas apguve notiek 3 macibu gadus, kuri sakartoti secigos 3.6; 4.7 un 4.8
Iimenos. P&c pilnas programmas apguves un 4.Ilimena gala parbaudijumu nokarto$anas jaunsargs
lidz 21 gada vecuma sasniegSanai var turpinat darboties Jaunsardz€ ka jaunsargu instruktora
paligs.

3. Iimenis — 15 vai 16 gadus veci skoléni attista un nostiprina valstiskuma apzinu un
piederibas izjutu Latvijai, macas uznemties atbildibu par sevi, savu gimeni, kopienu un Valsti, ka
arT attista ne tikai intelektualas, bet arT fiziskas sp€jas ikdiena un nestandarta situacijas. Jaunsargs
izprot disciplinas nepiecieSamibu komandas darba. Vada un uznemas atbildibu par komandas
darbu, rezultatiem. Pamato savu viedokli, prot izklastit ideju. Prot sniegt pirmo palidzibu un zina,
ka izvairities no negadijumiem. Iepazistina draugus, vienaudZus un gimeni ar novada vésturi,
orientgjas droSibas un aizsardzibas jautajumos.

4. limenis — paredzets 16 un 17 gadus veciem skoléniem, un ta ietvaros jauniesi nostiprina
ieprieks iegiitas prasmes un pilnveido lidera 1paSibas. Ir sagatavoti pienemt lémumus un rikoties
mainigos apstaklos. Jaunsargi sp€j veikt uzdevumus patstavigi. Jauniesi ir iepazinusi drosmigas
un palaizliedzigas ricibas piemérus, novertgjusi pacietibas, disciplinas un kartibas nozimi,
izkopusi savus talantus un ieguvusi parliecibu par sevi. Sp&j uznemties atbildibu un sadarboties ar
citiem, ka arT merktieciga griitibu parvaréSana ir katra Jaunsarga raksturigaka 1pasiba.

4.+ limenis — dod iesp&ju 16 gadus un vecakiem jaunieSiem turpinat dalibu Jaunsardze
péc Jaunsargu intereSu izglitibas apguves un 4. lIimena gala parbaudijumu nokartoSanas. Vini
darbojas ka JSIP, sniedzot atbalstu intereSu izglitibas programmas 1stenoSana Jaunsardz€ vai valsts
aizsardzibas macibas istenoSana.

Jaukto Itmenu grupas — Atseviskos gadijumos (jo 1pasi mazakas skolas) ir pielaujama
situdcija, ka jaunsargu macibu grupa (10 dalibnieki) tiek nokomplektéta no dazadu vecumu un
dazadu JSII programmas limenu jaunieSiem. Sados gadfjumos macibu grupa isteno ta

limena/macibu gada programmu, kuram atbilst lielakais skaits grupas dalibnieku.

PROGRAMMAS ISTENOSANAS FORMA
Jaunsargu macibu procesu organiz€ un instruktorus ar metodiskajiem materialiem
nodroS$ina Jaunsardzes centrs. Macibu process Jaunsardze tiek organizets saskana ar So programmu

un ikgad€jo Jaunsardzes centra macibu rikojumu.
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IntereSu izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanai izmanto daudzveidigas
macibu un audzinasanas darba formas, vari€jot to IstenoSanas ilgumu atbilsto$i mérkim un
jaunsargu macisanas vajadzibam. Planotos sasniedzamos rezultatus sasniedz vienota macibu un
audzinasanas procesa, kas ietver gan darbu macibu nodarbibas, gan arpus kop€jas macibu slodzes
ieklautos pasakumus. Programmas apguves procesu organizé ka teorctiskas, praktiskas un
integrétas nodarbibas ar mainigu dalibnieku sastavu telpas un ara apstaklos. Iegiitas kompetences
pilnveido nometn€s, pargajienos, ekskursijas, patriotiskos pasakumos, militarizetas sacensibas,
starptautiskos pasakumos un sporta pasakumos.

Pec katra JSII programmas limena pabeigSanas jaunsargam tiek izsniegtas attieciga
Itmena atskiribas zimes. P&c sekmigas visas JSII programmas apguves un 4.ltmena parbaudijumu

nokartos$anas jaunsargam tiek izsniegta JSII programmas apguvi apliecino$a aplieciba.

MERKAUDITORIJA UN UZNEMgANAS NOSACIJUMI

Jaunsargu intereSu izglitibas mérkauditorija ir jaunieSi no 15 Iidz 21 gada vecumam.
Jaunsardze ir visiem pieejama, dalibniekus saliedgjosa platforma, kura bérni un jauniesi iegust
zinasanas, prasmes un iemanas, kas viniem noder gan skola, gan turpmakaja dzive. Jaunsardzes
kustibas pamatprincips ir atvertiba, tas dalibnieki netiek daliti p&c tautibas, sociala slana, dzimuma
un citiem krit€rijiem, un visiem ir nodro$inatas vienadas iespgjas apgut intereSu izglitibas
programmu.

Dalibai Jaunsargu intereSu izglitibas programma nav nepiecieSamas specialas
priek§zinasanas, tomér janem véra, ka programma ir ilglaiciga un tas saturs attistas, balstoties uz
iepriek$gjos gados apgiito. Lidz ar to, iesaistoties Jaunsardz€ 15 un vairak gadu vecuma, var rasties
nepiecieSamiba individuali (saskanojot ar savu jaunsargu instruktoru) apgit atseviskus ieprieksejo
gadu macibu vielas elementus.

Jaunsargu intereSu izglitibas programmu var apgiit ikviens bérns un jaunietis, sakot no 10
lidz 21 gada vecumam, iesniedzot:

a) Jaunsardzes centra novada nodalas jaunsargu instruktoram noteikta parauga
iesniegumu — anketu;
b) katra macibu gada sakuma medicinas iestades izsniegtu izzinu, kura noradits, ka

jaunsargs drikst piedalities paaugstinatas slodzes nodarbibas.

PROGRAMMAS APJOMS

PROGRAMMAS NODARBIBU SKAITS (KOPEJAIS)

Jaunsargu intereSu izglitibas programma visparéja macibu gada ietvaros katru ned€lu ir

organizetas 2 nodarbibas(katra nodarbiba ir 40 miniites ilga).
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Programmas nodarbibu skaits (kopéjais)
- Micibu gadi _ leteicamais Nodarbibu Nodarbibu
Limenis o jaunsargu skaits . e A
Iimeni ~ skaits nedéla skaits lIimeni
grupa ’
3.6. Imenis (15-
16 g.v.) 1 15 2 60
4.Itmenis (16-17 5 15 2 120
g.v.)
4+.Itmenis ( [idz Jaunsargs péc 4.limena gala parbaudijumu sekmigas nokarto$anas turpmak
21g.v.) darbojas ka JSI paligs
180
Kopgjais nodarbibu skaits programmas (3 gadu laika) laika

Programmas 1stenoSanas laika netiek ieklauts:

1. septembrT: grupu komplektéSana;

2. oktobrT: skolénu rudens brivlaika nedéla;

3. decembrT: skolénu brivlaika nedéla;

4. janvart: jaunsargu instruktoru kvalifikacijas kursu nedéla;

5. marta: skolénu pavasara brivlaika nedéla;

6. maija: valsts svétku brivdienas un jaunsargu 8.macibu gada nosléguma parbaudijumu
kartoSana/nometne.

NODARBIBU SKAITS PA TEMAM UN MACIBU GADIEM

Kods Tema Stundu skaits pa lIiTmeniem
3.6 4.7 4.8 Kopa
A Cilveks-novads-valsts 2 3 2 7
B Komandas veido$ana un vadiba 2 2 1 5
C Latvijas brunotie speki 1 1 1 3
D Normativie akti 1 2 3 6
E Ierindas maciba un izskats 2 3 3 8
F Pirma palidziba un drosiba 2 2 2 6
G Darbibas ar ierofiem un $ausana 6 8 4 18
H Sakari un kibervide 4 4 4 12
I Topografija un orientésanas 6 7 6 19
J Lauka kaujas iemanas 8 8 8 24
K Veseligs un aktivs dzivesveids 10 6 10 26
M Kopsavilkuma nodarbibas 16 14 16 46
Kopa 60 60 60 180




PAPILDUS NODARBIBAM ORGANIZEJAMIE PASAKUMI PROGRAMMAS ISTENOSANAI

Jaunsardzes pasakumi ir Latvija un arvalstis organiz&tas aktivitates, lai pilnveidotu un
nostiprinatu jaunsargu macibu procesa iegiitas zinasanas, prasmes un iemanas, ka art lai sekmétu
jaunsargu nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma nostiprinasanos.

Pasakumos jaunsargi darbojas, lai izpétitu un izzinatu, lai nov€rotu un veiktu
secinajumus, atklatu un saprastu, eksperiment€tu un risinatu problémsituacijas. Beérni un jauniesi
ir ieintereséti savas zinasanas izm&ginat praktiskas nodarbibas arpus ierastiem macibu apstakliem.
Darbosanas daba stiprina ne tikai bérnu un jaunieSu kermeni, bet arT attista pratu, stimulé emocijas
un attista intelektu. Mainot vidi macibu ekskursijas un nometnés, dazado apmacibas ikdienu,
paaugstina motivaciju, rada jaunsargiem prieku. Praktiski redz&tais, izm&ginatais un piedzivotais,
patriotisma veicinosos pasakumos, cel jaunsargu pasapzinu un lepnumu par Valsti. Nometn&s un
vispargjas fiziskas sagatavoSanas testos jaunsargi parbauda savas patiesas zinasanas, prasmes un
ricibu nestandarta situacijas.

Pasakumu temati ir Sauri un ar konkrétu mérki. Jaunsargu pasakumi iedalas:

1.1. Obligatie pasakumi macibu programma ieklauta satura apguvei:
a. dienas pasakums;
b. nometne.

1.2. Citi pasakumi:

jaunsarga sviniga solfjuma dosSana;

patriotiskie pasakumi;

macibu ekskursijas;

sporta sacensibas;

prezentacijas;

starptautiskie pasakumi;

vecaku sapulces u.c.

@rooo0o

Programma ieklautas katra macibu gada ietvaros pasakumos obligati ieklaujamie un apgiistamie
macibu temati. Papildus min€tajiem tematiem var tikt organizeéti pasakumi ari citu zinaSanu,
prasmju un iemanu apguvei. Jaunsargu pasakumu apjomu un saturu nosaka ar ikgad&jo macibu

rikojumu




2. PROGRAMMAS SATURS

2.1. PROGRAMMAS TEMATISKAIS PLANS

3.LIMENIS, 6.MACIBU GADS.

3.Iimena (6.macibu gada) nodarbibas un sasniedzamie rezultati:

Kods Saturs S‘El_:_r/]g)a 3 Ieteicamais sasniedzamais rezultats
Cilveks — novads - valsts — 2 nodarbibas.

A. Jaunsargi attistis pilsonisko apzinu, diskutgjot par viet€ja un valsts méroga notikumiem,
vesturi, simboliem.

A.6.1. | Tuvakas apkartnes véstures svarigakie| 2T/P |Zina un paskaidro pagasta/novada/
notikumi. pilsétas véstures galvenos notikumus.
Komandas veido$ana un vadiba — 2 nodarbibas.

B Jaunsargi papildinas zinaSanas un prasmes — mérku izvirziSana, laika kontrole, planoSanas

' pamati. Praktiskas iemanas nostiprinas, vadot grupu praktisko uzdevumu izpilde (grupas
vecakais — uznemoties atbildibu par jau trim jaunsargiem).

B.6.1. |Komandas vingrinajums. 1P |Piedalijies komandas saliedéSanas
vingrinajuma. Attistijis sp&jas
sadarboties komanda. Iepazinis grupas
biedrus.

B.6.2. |Planosanas pamati un laika kontrole. 1T/P |Zina, paskaidro un pielieto planosanas
pamatprincipus. Sastada ricibas planu
grupas uzdevumam.

Latvijas brunotie spéeki — 1 nodarbiba.

C. Jaunsargi papildinas zinaSanas par Latvijas brunoto spéku izveidi un atjaunosanu,
iestasanos un daltbu NATO, ka arT sasaistis to ar militaro vésturi sava novada.

C.6.1. |Latvijas Brunotie speki kops 1991.| 1T/P |Zina un raksturo Latvijas Brunoto
gada un Latvijas cel§ uz NATO. NBS speku veidoSanos un attistibu, Latvijas
un ZS vienibas, to aktivitates tuvakaja cela uz NATO posmus.
apkartng. Zina un raksturo NBS/ZS vienibas un

to aktivitates tuvakaja apkartné.

D Normativie akti — 1 nodarbiba.

' Jaunsargi iepazitas ar gada planu.

D.6.1. |levadlekcija, gada plans, drosibas| 1T/P |lepazinies ar konkréta JSII macibu

instruktaza. gada vispargjo planu; parakstas par
drosibas instrukciju.
Ierindas maciba un izskats — 2 nodarbibas.

E. Jaunsargi papildinas prasmes un iemanas — izieSana un atgrieSanas ierinda, pieieSana pie
priekSnieka.

E.6.1. |Darbibas ierinda. 2T/P |Izpilda dazadus ierindas panémienus

vienibas sastava uz vietas un kustiba.
Pirma palidziba un drosiba — 2 nodarbibas.

F. Jaunsargi papildinas iemanas pirmas palidzibas sniegSanas pamatelementos — palidziba
dzivnieku izraisitu kermena bojajumu gadijumos, amputaciju gadijumos.

F.6.1. |Traumas. Amputacijas. Dzivnieku| 2T/P |Zina ricibu traumu, amputaciju,
izraisitie nelaimes gadijumi. dzivnieku izraisitu kermena bojajumu

gadijumos.

G. Darbibas ar iero¢iem un Sausana (G36 LR22 tipa ierocis) — 6 nodarbibas.




Instruktors izvelas attiecigo ieroci, kas pieejams (G36 22LR tipa ierocis vai AK-4
triecienSautene vai citi Jaunsardzes centra riciba esoSie deaktivizétie kaujas ieroci).
Jaunsargi papildinas zinaSanas un prasmes — apgus izjaukSanu/salikSanu, apkopi,
pieladésanu/izladéSanu ar G36 22LR tipa ieroci, AK-4 triecienSauteni vai citiem
Jaunsardzes centra riciba esoSiem deaktivizétiem kaujas ieroCiem.

Darbibas ar ierociem- SauSana:

Praktiskas iemanas nostiprinas Sausana (dazadi stavokli) ar mazkalibra G36 ieroci
pasakuma laika.

G.6.1. |Darbibas ar mazkalibra G36 ieroci vai| 3T/P |Zina, paskaidro un demonstré precizas
AK-4  triecienSauteni vai  citiem darbibas ar mazkalibra ieroci vai
Jaunsardzes centra riciba esoSiem triecienSauteni.
deaktiviz€tajiem kaujas ieroCiem.

G.6.2. |Precizas  Sausanas  pamatprincipi,| 3T/P [Zina, paskaidro un demonstré precizas
SauSanas stavokli. SauSanas pamatprincipus. Patstavigi

ienem stabilu SauSanas stavokli
“stavus”, “celis”, “gulus”.
Sakari un kibervide — 4 nodarbibas.

H. Jaunsargi nostiprinas kritisko domasanu un sp&ju analizét informaciju, ka art nostiprinas
prasmi lietot procediiras vardus un fonétisko alfabétu.

H.6.1. |“Viltus zinas” wun manipulacija| 1T/P |Paskaidro un macas atpazist “viltus
medijos. zinas” un manipulaciju medijos.

H.6.2. |Sakaru procedira, situaciju zinojumi. 3T/P |Zina, paskaidro un pielieto sakaru
procediru un biezakos procediiras
vardus. Veic sakaru parbaudi, dod
situacijas zinojumu.

Topografija un orientéSanas — 6 nodarbibas.
I Jaunsargi papildinas iemanas darba ar karti un kompasu — attaluma noteikSana, koordinatu
' (6 ciparu) noteikSana, azimuts un atpakalazimuts, apvidus raksturoSana pé€c kartes,
marsruta izvéle.

1.6.1. |Azimuts un atpakalazimuts. 2T/P |Zina un paskaidro azimuta un
atpakalazimuta noteikSanu. Nosaka
atpakalazimutu.

1.6.2. |OrientéSanas ar uzdevumiem/telpas. 2T/P |Piedalas orientéSanas vingrinajuma
individuali, veic orient€Sanas marsrutu
telpas.

1.6.3. |Orient&Sanas ar karti un kompasu. 2T/P |Piedalas orientéSanas vingrinagjuma
individuali, veic orientéSanas marsrutu
péc kartes un kompasa.

Lauka kaujas iemanas — 8 nodarbibas.
Jaunsargi nostiprinas iemanas LKI pamatprincipos: individuala maskéSana, individuala
ekip&juma izvele un sagatavosana uzdevumam, individualas parvietoSanas veidi, mérka

Jk identifikacijas un norades apvidi, ““ uguns un kustiba” pamatprincipus sadarbojoties parf,
grupa un nodalas sastava, reakcija un izverSanas pret pretinieku nodalas sastava.
Iepazisies ar “Uguns kontroles™ un “Atras kaujas” pavéli. Praktiskas iemanas nostiprinas
pasakuma laika.

J.6.1. |Individuala maskéSanas. Individuala| 1T/P |Individuali nomask&jas atbilstosi

ekipg§juma izvéle un sagatavoSana apvidum un laika apstakliem.
uzdevumam. Sagatavo individualo ekip&umu
atbilstosi uzdevumam, laika

apstakliem un apvidum.
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J.6.2. |Individuala parvietosanas apvidi ar| ]T/P |Demonstré individualos
mérka noradi. parvietosanas veidus apvidi —
Uguns Kontroles Pavéle (UKP). patruléSana, parvietoSanas zemaja
staja, raposana, liSana. Zina un veic
mérka identifikaciju un mérka noradi
apvidii pielietojot mérku norades
metodi.  lepazinis un  dublg
instruktora doto Uguns Kontroles
Pavéli.
J.6.3. |Uguns un kustiba (paris, grupa, nodala).| 2T/P |lepazinis un izpilda manevru “uguns
Atra kaujas pavéle (AKP). un kustiba” nodalas sastava, uzbrikot
un atkapjoties, pec instruktora “Atras
kaujas pavéles”. lepazinis un dublg
instruktora doto Atro kaujas pavéli.
J.6.4. |Reakcija un izverSanas pret pretiniecku -| 4T/P |Taktiski parvietojas apvidi vienibas
straikbols sastava. Reagé un izvérSas pret
pretinieku no dazadiem formacijas
veidiem (kolonna pa vienam,
kolonna pa diviem, kilis) vienibas
sastava. Izpilda manevru “uguns un
kustiba’ nodalas sastava, uzbrukot un
atkapjoties, péc instruktora ‘“Atras
kaujas paveles”.
Veseligs un aktivs dzivesveids — 10 nodarbibas.
K Jaunsargi papildinas prasmes un iemanas — grupas ekip&juma izvéle, marSruta planosana
' grupai, individualas drosibas sisteémas (alpinista sedeklisa) izveide, Sk&rslu parvarésana,
veseliga dzivesveida, slodzes un uztura pamatprincipi.
K.6.1. |[Mezgli un to pielietojums (bulins,| 2T/P |Atpazist, paskaidro pielietojumu un
aptverosais). prot uzsiet bulina mezglu un
aptveroSo mezglu.

K.6.2. |“Alpinista s€édeklisa” izveide. 1T/P |Paskaidro pielietojumu un prot uzsiet
“alpinista sedekliti”.

K.6.3. |Grupas marSruta  (pargajiens ar| 1T/P |Izplano marSrutu grupas pargajienam

uzdevumiem) planoSana. ar uzdevumiem (realiz€ pasakuma).

K.6.4. |Skersli, to parvaréSana (ar izveidotu| 4T/P |Zina, atpazist un paskaidro dazadas

metodi). Skerslu parvarésanas metodes. Parvar
dazadus skeérslus ar izveidotu metodi.

K.6.5. |Veseligs dzivesveids un ta ievéroSana 1T/P |Zina, paskaidro un ievéro veseliga
dzivesveida principus.

K.6.6. [Mezgli un to pielietojums 1P |Prot uzsiet dazadus mezglu veidus,
parada izpratni mezglu pielietoSanai,
taja skaita skaidrojot un
demonstrgjot.

Kopsavilkuma nodarbibas — 16 nodarbibas.
M Katrs jaunsargu apmacibas ménesis noslédzas ar divam kopsavilkuma nodarbibam, kuras
' jaunsargiem ir iesp&ja veikt paSnovertejumu, sanemt individualas konsultacijas, sanemt
informaciju un uzdevumus par nakama ménesa aktivitatem.
M.6.1. |Jaunsargu pasnovertgjums,| 7T/P |Veic pasnoverte§jumu, atkarto un

konsultacijas, atkartoSana.

nostiprina apgiito vielu.
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M.6.2. | Atgriezeniska saite, nakama méneSa| 7T/P |Sniedz komentarus par aizvadito

planosana. laika posmu, iepazistas ar nakama
ménesa planu.

M- Apgiito tematu atkartojums 2T/P | Atkarto un nostiprina apgtito macibu

ATK saturu. Tiek atkartoti un nostiprinati

jaunsargu instruktora izvél&ti temati.

3.Iimena (6.macibu gada) nodarbibu saraksts:

Nod. | SEP OKT | NOV DEC JAN FEB | MAR | APR MAI
1.1 G.6.1. | E6.1. | K6.2. G.6.1. | 1.6.2. | K64
1.2. G.6.1. | E6.1. | H6.1. G6.2. | 1.6.2. | K64
2.1. D6.1. | G6.2. | C6.1. | H6.2. | M-ATK | H6.2. | 1.6.3. J.6.4. J.6.4.

2.2. B.6.1. | G6.2. | K6.5. | H6.2. | M-ATK | K.6.6. | 1.6.3. J.6.4. J.6.4.

3.1. | J6.1. B.6.2. | 16.1. - K.6.4. | AB.1.
3.2. | J6.2. K.6.3. | 1.6.1. | K6.4. | AB.1.
41. | J.6.3. F6.1. |M6.1. | M6.1 | M6.1. | M6.1.
42. | 16.3. F6.1. |M62 | M62. | M6.2. | M.6.2.

3.Iimena (6.macibu gada) pasakumos obligati ieklaujamo tému saraksts:

JSII programmas saistitas
temas

N Nodarbibas (pasakuma) téma

6.macibu gada 1.pusgads (septembris — decembris)

1. | Lauka kaujas iemanas: J.6.1.;:J.6.2.;J.6.3.

- Individuala mask&sanas;

- Individuala parvietoSanas apvidi ar meérka
noradi.

- Uguns un kustiba (paris, grupa, nodala).

2. | Sausana ar mazkalibra G36: G.6.1.; G.6.2.

- Darbibas ar ieroci tests (WHT);

- Grupésana un piesaude;

- Saugana no pozicijam “gulus, celis, stavus” bez

uzkabes.

6.macibu gada 2.pusgads (janvaris — maijs)

3. | Sausana ar mazkalibra G36: G.6.1.; G.6.2.

- Darbibas ar ieroci tests (WHT);

- Grupeésana un piesaude;

- Sausana no pozicijam “gulus, celis, stavus” bez
uzkabes.

4. | Lauka kaujas iemanas: J.6.4; H.6.2.

- Reakcija un izveérSanas pret pretiniecku —
straikbols;

- Sakaru procediiras.

5. | Pargajiens (K.6.3. realizacija) K.6.3.; K.6.5.; A.6.1.

6. | OrientéSanas apvidi 1.6.1.; 1.6.2.; 1.6.3.
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4.LIMENIS, 7.MACIBU GADS

4.limena (7.macibu gada) nodarbibas un sasniedzamie rezultati:

Kods Saturs S?_:_r/]g)a 3 Ieteicamais sasniedzamais rezultats
Cilveks — novads - valsts — 3 nodarbibas.

A. Jaunsargi attistis pilsonisko apzinu, diskutgjot par valsts pastavéSanas un saglabasanas
tematiem.

A.7.1. |AtturéSanas politika un| 1T/P |Izprot un paskaidro atturéSanas

visaptverosa valsts aizsardziba. politikas un visaptverosas valsts
aizsardzibas nozimi, savus
pienakumus un atbildibu.

A.7.2. |Pilsoniskais patriotisms,| 1T/P |Zina un raksturo demokratiskas valsts

demokratija. iekartas pamatprincipus.

A.7.3. |Pilsoniskais patriotisms, valsts| 1T/P |Zina un raksturo valsts neatkaribas

neatkaribas saglabaSana. saglabasanas pamatprincipus.
Argumentg savu patriotisma
definiciju.
Komandas veidoSana un vadiba — 2 nodarbibas.
B. Jaunsargi nostiprinas iegttas zinaSanas un prasmes — militaras vadibas pamati.
Praktiskas iemanas attistis, vadot vienibu taktisko uzdevumu izpildeg.

B.7.1. |Publiska runa, uzrunas| 1T/P |Zinaun paskaidro publiskas uzstasanas

sagatavoSana, diskusija sagatavoSanas pamatprincipus.

B.7.2. |Merku izvirzisana (SMART). 1T/P |Zina un paskaidro mérku izvirziSanas
nozimi. Izvirza skaidri formulétu un
sasniedzamu  grupas meérki péc
SMART metodes.

C Latvijas brunotie spéeki — 1 nodarbiba.

' Jaunsargi pilnveidos zinaSanas par brunoto spéku struktiiru (speku veidi un uzdevumi).

C.7.1. |NBS struktira, spéku veidi, to| 1T/P |Zina un paskaidro NBS struktiru,

uzdevumi. speku veidus un to
uzdevumus/atskiribas.
Normativie akti — 2 nodarbibas.

D. Jaunsargi iepazisies ar Militara dienesta likuma prasibam, rekrutéSanas un karjeras

iesp&jam brunotajos spekos.

D.7.1. |levadlekcija, gada plans, drosibas| 1T/P |Iepazinies ar konkréta JSII macibu

instruktaza. gada vispargjo planu; parakstas par
drosibas instrukciju.

D.7.2. |Militara dienesta likums, pienakumi| 1T/P |Iepazinies ar MDL, karavira tiesibam

un tiesibas, rezerve. un pienakumiem, izprot un paskaidro
brunoto speku rezerves konceptu.
Ierindas maciba un izskats — 3 nodarbibas.

E. Jaunsargi nostiprinas iemanas atbilstosi lerindas noteikumiem, ka ar1 apgiis prasmes

ierindas vadiSana.

E.7.1. |Pamatstaja, pagriezieni uz vietas. 1T/P |Demonstré karavira pamatstaju un
pagriezienus uz vietas.

E.7.2. |ParvietoSanas, solu veidi. 1T/P  |Zina, paskaidro un demonstré dazadus
solu veidus un parvieto$anos solojot.
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E.7.3. |Militara sveicinasana, izieSana no| 1T/P |Izpilda militaro sveicinasanu, iziet no
ierindas, pieieSana pie prieksnieka, ierindas, pieiet pie priekSnieka un
atgrieSanas ierinda. atgriezas ierinda.

Pirma palidziba un drosiba — 2 nodarbibas.

F. Jaunsargi nostiprinds iemanas pirmas palidzibas sniegSana, palidzibas sniegSanu
dazadas sadzives situacijas giitam traumam, apgiis pirmas palidzibas aptiecinas saturu.

F.7.1. |Sveskermeni. @ Daudz  cietuso| 2T/P [Nosauks secibu, ka sniegt pirmo
vienlaicigi.  Slimibas.  Pirmas palidzibu sveSkermenu iekl@iSanas
palidzibas aptiecinas saturs. gadijuma, situacijas ar daudz

cietusajiem vienlaicigi, slimibu I€kmju
gadijumos. Zinas pirmas palidzibas
aptiecinas saturu, nokartos teorgtisko
testu.
Darbibas ar iero¢iem un SauSana (G36 22LR tipa ierocis) — 8 nodarbibas.
Instruktors izvelas attiecigo ieroci, kas pieejams (G36 22LR tipa ierocis, AK-4
triecienSautene vai citi Jaunsardzes centra riciba esoSie deaktivizétie kaujas
ieroci).

G Jaunsargi nostiprinas ieglitas zinasanas un prasmes — izjaukSana/salikSana, apkope,

' pieladésana/izladesana ar G36 22LR tipa ieroci, AK-4 triecienSauteni vai citiem
Jaunsardzes centra riciba esoSiem deaktivizétiem kaujas ierociem.
Darbibas ar iero¢iem- Sausana:
Praktiskas iemanas nostiprinas SauSana (dazadi stavokli) ar mazkalibra G36 ieroci
pasakuma laika.

G.7.1. |Mazkalibra G36 ieroCa vai AK-4(2T/P Zina un ieveéro droSibas noteikumus.
triecienSautenes vai citu Zina, atpazist un nosauc mazkalibra
Jaunsardzes centra riciba esoSo ieroca vai triecienSautenes sastavdalas.
deaktivizeto kaujas ierocu tehniskie Izjauc/saliek mazkalibra ieroci vai
dati, uzbtive un detalu nosaukumi, AK-4  triecienSauteni  vai  citu
1zjaukSana un salikSana. Jaunsardzes centra riciba esoSo

deaktivizeto kaujas ieroci.

G.7.2. |Mazkalibra G36 iero¢a vai AK-4|2T/P Zina un paskaidro mazkalibra ieroca
triecienSautenes vai citu vai triecienSautenes darbibas principu,
Jaunsardzes centra riciba esoSo veic ta apkopi un funkciju parbaudi.
deaktivizeéto kaujas ierocu darbibas
pamatprincipi un funkciju
parbaude, tiriSana un elloSana.

G.7.3. |Mazkalibra G36 iero¢a vai AK-4|2T/P Pielade un izlad€ ieroci un magazinu,
triecienSautenes vai citu veic ierofa sagatavoSanu Sausanai un
Jaunsardzes centra riciba esoSo pardro$inasanu. Veic magazinu mainu.
deaktivizeto kaujas ierocu
magazinu un ieroca pieladéSana un
izladéSana, patronu ievadiSana
patrontelpa, pardros$inasana,
magazinu maina.

G.7.4. |Mazkalibra G36 iero¢a vai AK-4|2T/P Zina, paskaidro un demonstré ierocCa
triecienSautenes vai citu klimju novérSanu. Patstavigi ienem
Jaunsardzes centra riciba esoSo stabilus SauSanas stavoklus “gulus”,
deaktivizéto kaujas ierocu klumju “no cela” un “stavus”. Zina un izpilda
noveérsana, dazadi SauSanas komandas uz ugunslinijas.
stavokli, komandas uz ugunslinijas.

H. Sakari un kibervide — 4 nodarbibas.
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Jaunsargi nostiprinas informacijas analizes, sakaru procediiras, kodu un foné&tiska
alfabéta lietoSanu.

H.7.1. |Militaro sakaru veidi un NATO| 1T/P |Izprot un raksturo militaro sakaru
fonétiskais alfabéts. veidus. Zina NATO fonétisko alfab&tu

un ta pielietojumu.

H.7.2. |Sakaru procedira un darbs ar| 3T/P |Izprot un raksturo sakaru procediru.
radiostaciju. Sagatavo darbam radiostaciju, veic

sakaru procediiru un dod situacijas
zinojumu (SITREP).
Topografija un orientéSanas — 7 nodarbibas.

. Jaunsargi nostiprinas iemanas darba ar karti un kompasu - koordinatu (8 ciparu)
noteikSana, direkcijas lenkis.

I.7.1. |Topografiskas kartes strukttra,| 1T/P |Izprot, atpazist  un raksturo
merogs, apzimejumi. topografiskas kartes struktiiras

elementus, m€rogus un apzime&jumus.

1.7.2. | Apvidus raksturojums p&c kartes. 1T/P |Zina, paskaidro un pielieto apvidus
raksturoSanas  principus. Raksturo
apvidu péc topografiskas kartes.

1.7.3.  |Koordinatu (8) noteiksana. 2T/P |Zina, paskaidro un pielieto koordinatu
noteikSanas metodes. Nosaka 8 ciparu
koordinatas 1:25000 méroga kartg.

I.7.4. | Attaluma noteikSana ar parsoliem. AT/P |Zina un pielieto parsolu metodi
attaluma meériSana. Nosaka savu
parsolu garumu.

I.7.5. |Kompasa izmantoSana, direkcijas| 1T/P |lzprot, paskaidro un pielieto kompasu

lenkis, azimuts. virziena noteikSanai gan daba, gan uz
kartes, izprot un paskaidro direkcijas
lenka principu.

[.7.6. |Attaluma un savas atraanas vietas| 1T/P |Izprot, raksturo un pielieto attaluma
noteikSana uz kartes. meériSanas un savas atraSands vietas

notik§anas metodes dazadu merogu
kartes.
Lauka kaujas iemanas — 8 nodarbibas.
Jaunsargi nostiprinas iemanas LKI pamatprincipos: individuala mask&Sanas,
individuala ekip&juma izvele un sagatavosana uzdevumam, individuala parvietosanas,

J. e _ = . _ i
mérka identifikacija un norade apvidi, taktiska parvietosanas nodalas sastava, reakcija
un izveérSanas pret pretinieku nodalas sastava. Apgts “Uguns punkta iznicinaSana”
pamatprincipus. Praktiskas iemanas nostiprinas pasakuma laika.

J.7.1.  |Individuala maskésanas. | 1T/P Atkartojums: Individuali nomaskéjas
Individuala ekip&juma izvele un atbilstosi apvidum un laika apstakliem.
sagatavoSana uzdevumam. Sagatavo  individualo  ekip&umu

atbilstosi uzdevumam, laika
apstakliem un apvidum.

J.7.2.  |Individuala parvietosanas apvida ar | 1T/P Atkartojums: Demonstré individualos
mérka noradi. parvietoSanas veidus apvidi. Zina un
Uguns Kontroles Pavéle (UKP). veic mérka identifikaciju un meérka

noradi apvidid, pielietojot mérku
norades metodi. Zina un ar instruktora
palidzibu izpilda Uguns Kontroles
Paveli.
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J.7.3.  |Reakcija un izvérSanas pret | 2T/P
pretinieku - straikbols.

Atkartojums:  Taktiski  parvietojas
apvidii vienibas sastava. Reagé un
izveérSas pret pretinieku no dazadiem
formacijas veidiem (kolonna pa
vienam, kolonna pa diviem, Kilis)
vienibas sastava. Izpilda manevru
“uguns un kustiba” nodalas sastava,
uzbriikot un atkapjoties péc instruktora
Atras kaujas pavéles.

J.7.4.  |Uguns punkta iznicinasana (para|2T/P
sadarbiba).

Zina un demonstré ‘“uguns punkta
iznicinasanu” sadarbojoties part péc
granatas izmesanas.

J.75. |Uguns punkta iznicinaSana -|2T/P
straikbols.

Izpilda manevru “uguns punkta
iznicina$ana” nodalas sastava.

vairakdienu pargajienos un ekskursijas

Veseligs un aktivs dzivesveids — 6 nodarbibas.
Jaunsargi nostiprinas iemanas — virvju sist€mas (parceltuves) izveide, alpinisma
pamati, aktiva dzivesveida pasakumu sagatavoSana. Praktiski nostiprinas iemanas

K.7.1. |Uzvediba daba, veseligs| 1T/P
dzivesveids un ta ievéro$ana.

Izprot, paskaidro un ievero uzvedibas
daba un  veseliga  dzivesveida
principus.

K.7.2. |Virvju  sistémas,  parceltuves| 4T/P
izveide.

Instruktora vadiba izveido virvju
sistemu/ parceltuvi.

K.7.3. [Mezgli un to pielietojums 1P

Prot uzsiet dazadus mezglu veidus,
parada izpratni mezglu pielietoSanai,
taja skaita skaidrojot un demonstrgjot.

Kopsavilkuma nodarbibas — 14 nodarbibas.

Katrs jaunsargu apmacibas ménesis noslédzas ar divam kopsavilkuma nodarbibam,

M. e o . T .
kuras jaunsargiem ir iesp&ja veikt pasnovertejumu, sanemt individualas konsultacijas,
sanemt informaciju un uzdevumus par nakama ménesa aktivitatem.

M.7.1. |Jaunsargu pasnovértgjums,| 7T/P |Veic pasnovértgjumu, atkarto un

konsultacijas, atkartoSana.

nostiprina apgiito vielu.

M.7.2. |Atgriezeniska  saite, = nakama| 7T/P
meéneSa planosana.

Sniedz komentarus par aizvadito laika
posmu, iepazistas ar nakama méneSa
planu.

4.]limena (7.macibu gada) nodarbibu saraksts:

Nod. | SEP OKT NOV DEC JAN

FEB MAR | APR MAI

1.1. G.71. | E71. | H7.1L

G.7.1. | K7.2. 1.7.3.

G.7.2. | KT7.2. 1.7.3.

G.7.3. 1.7.2. J.7.4. J.7.5.

G.7.4. 1.7.6. J.74. | J.7.5.

1.7.1. K.7.2. 1.7.4.
K.7.3. K.7.2. 1.7.5.

M71 | M71. | M7.1. | M.7.1.

1.2. G.72. | E72. | H7.2

2.1. D.71. | G73. | E73. | H72. | B.7.1.
2.2. K71l | G74. | A7l | H72. | C7.1.
3.1. J.7.1. D.7.2.
3.2. J.7.2. B.7.2.
4.1. NG F.7.1.
4.2. LT F.7.1.

M7.2. | M72. | M.7.2. | M.7.2.

4.limena (7.macibu gada) pasakumos obligati ieklaujamo tému saraksts:

Nr.
p.k.

Nodarbibas (pasakuma) téma

JSII programmas saistitas
temas
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7.macibu gada 1.pusgads (septembris — decembris)

Lauka kaujas iemanas:
Individuala maskéSanas;

uzdevumam;

noradi;
Reakcija un izversanas pret pretinieku;
Sakaru procediiras.

Individuala ekip&uma izvéle un sagatavosana

Individuala parvietoSanas apvidu ar merka

J.7.1.,;3.7.2,;3.7.3.; H.7.2.

Saugana ar mazkalibra G36:

Darbibas ar mazkalibra ieroci;
Darbibas ar ieroci tests (WHT);
GrupgSana un pieSaude;

uzkabes.

Sau$ana no pozicijam “gulus, celis, stavus” bez

G.71,;,G.7.2;;G.7.3.,; G.7.4.

7.macibu gada 2.pusgads (janvaris — maijs)

Saugana ar mazkalibra G36:

Darbibas ar mazkalibra ieroci;
Darbibu ar ieroci tests (WHT);
GrupéSana un piesaude;

uzkabes.

Sau$ana no pozicijam “gulus, celis, stavus” bez

G.71.; G.7.2.;G.7.3.; G.7.4.

Lauka kaujas iemanas:
Uguns punkta iznicinasana;
Sakaru procediiras.

J.7.4.;).75,;H7.2.

OrientéSanas apvidii

1.7.4.,1.7.5.; 1.7.6.

4.LIMENIS, 8.MACIBU GADS

4.Jimena (8.macibu gada) nodarbibas un sasniedzamie rezultati:

Kods Saturs S?_Jl_r;g)a > | Teteicamais sasniedzamais rezultits
Cilveks — novads - valsts — 2 nodarbibas.

A. Jaunsargi attistts pilsonisko apzinu, diskut§jot par viet§ja un valsts meroga
notikumiem, vésturi, simboliem.

A.8.1. |Patriotisma pretstats, korupcija. 1T/P |Izprot un raksturo “korupciju”,

piedalas argumentéta diskusija.

A.8.2. [Patriotisma pretstats, valsts| 1T/P |Izprot un raksturo “valsts sagrabsanu”,
sagrabSana. piedalas argumentéta diskusija.
Komandas veidosana un vadiba — 1 nodarbibas.

B. Jaunsargi nostiprinas iegiitas zinaSanas un prasmes — militaras vadibas pamati.
Praktiskas iemanas attistis, vadot vienibu taktisko uzdevumu izpildeg.

B.8.1. |Uzrunas, mutisku rikojumu un| 1T/P |lzprotun paskaidro mutisku uzdevumu
pavélu doSana. doSanu militara vide.

Latvijas brunotie spéki — 1 nodarbiba.

C. Jaunsargi pilnveidos zinasanas par brunoto speku struktiiru (spéku veidi un uzdevumi),
dienesta pakapem, dalibu NATO un starptautiskajas operacijas.

C.8.1. |Latvijas karaviri starptautiskajas| 1T/P |Zinaun paskaidro NBS karaviru dalibu
operacijas un NATO. dazadas starptautiskajas operacijas un

NATO.

D. Normativie akti — 3 nodarbibas.
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Jaunsargi iepazisies ar Militara dienesta likuma prasibam, rekrutéSanas un karjeras
iespé&jam brunotajos spékos.

D.8.1. |levadlekcija, gada plans. 1T/P |lepazinies ar konkréta JSII macibu
gada vispargjo planu.

D.8.2. |Drosibas instruktaza. 1T/P |lepazinies un  saprot  droSibas
instruktazas saturu un pamatojumu,
taja skaita attieciba uz darbibam ar
ierofiem.

D.8.3. [Militara dienesta likums,| 1T/P |lIepazinies ar MDL, rekrutésanas,

rekrutéSana, izglitiba, karjera. militaras  izglittbas un  karjeras
nosacijumiem, izprot karjeras iesp&jas
brunotajos spékos.

Ierindas maciba un izskats — 3 nodarbibas.

E. Jaunsargi nostiprinas iemanas atbilstosi Ierindas noteikumiem, ka ari apglis prasmes
ierindas vadiSana.

E.8.1. |Darbibas ierinda. 1T/P  |Zina, paskaidro un demonstré dazadus

ierindas panémienus.

E.8.2. |lerindas vadiSana. 2T/P  |lepazinis un demonstré ierindas
vadiSanas pamatprincipus.

= Pirma palidziba un drosiba — 2 nodarbibas.

' Jaunsargi demonstrés iemanas pirmas palidzibas sniegSana.

F.8.1. |Dazadas pirmas palidzibas| 2T/P |Demonstrés praktiskas manipulacijas

sniegSanas manipulacijas. atbilsto§i  standartu  izvert€Sanas
tabulam.

Darbibas ar iero¢iem un SauSana (G36 22LR tipa ierocis) — 4 nodarbibas.

Instruktors izvélas attiecigo ieroci, kas pieejams (G36 22LR tipa ierocis vai AK-4

triecienSautene vai citi Jaunsardzes centra riciba esoSie deaktivizétie kaujas

ieroci).

G Jaunsargi nostiprinas ieglitas zinasanas un prasmes — izjaukSana/salikSana, apkope,

i pieladésana/izladéSana ar G36 22LR tipa ierocis, AK-4 triecienSauteni vai citiem
Jaunsardzes centra riciba esoSiem deaktivizétiem kaujas ierociem.
Darbibas ar iero¢iem- Sausana:
Praktiskas iemanas nostiprinas SauSana (dazadi stavokli) ar mazkalibra G36 ieroci
pasakuma laika.

G.8.1. |Darbibas ar mazkalibra G36 ieroci|4T/P Zina, paskaidro un demonstré precizas
un AK-4 triecienSauteni vai citiem darbibas ar mazkalibra ieroci vai
Jaunsardzes centra riciba esoSiem trieciensauteni.
deaktiviz€tajiem kaujas ieroc¢iem.

Sakari un kibervide — 4 nodarbibas.

H. Jaunsargi nostiprinas informacijas analizes, sakaru procediiras, kodu un fonétiska
alfabéta lietoSanu.

H.8.1. |Informacijas analizes| 1T/P |lzprot, raksturo un pielieto
pamatprincipi. informacijas analizes pamatprincipus.

H.8.2. |Sakaru procediira, kodi un darbs ar| 1T/P |Izprot un raksturo sakaru procediru.
radiostaciju. Sagatavo darbam radiostaciju, veic

sakaru parbaudi un pielieto sakaru
procediiru  nododot/pienemot radio
zinojumu.

H.8.3. |Radiozinojumi, situacijas zinojums.| 2T/P |Zina, atpazist un raksturo dazadus

zinojumus, to pielietojumu. Sagatavo,
noraida/pienem situacijas zinojumu.

19




Topografija un orientéSanas — 6 nodarbibas.
Jaunsargi nostiprinas iemanas darba ar karti un kompasu - direkcijas lenkis, marSruta

kartites un kartes skices sastadiSana.

1.8.1. |Marsruta kartinas sastadiSana. 2T/P  |Zina, paskaidro un pielieto marSruta
kartinas  sastadiSanas  principus.
Sastada marSruta kartinu dotam
marsrutam.

1.8.2.  |Kartes skices sagatavoSana. 1T/P |Zina un paskaidro Kkartes skices
sagatavosanas principus, tas
pielietojumu.

1.8.3. | Aecrofoto izmanto$ana. 1T/P |Zina  un paskaidro  aerofoto
izmantoSanu, atpazist apvidu un
objektus aerofoto.

1.8.4. |OrientéSanas izmantojot aerofoto. 2P  |Piedalas orient€Sanas vingrinajuma
pari, veic orientéSanas marsrutu pec
aerofoto un kompasa.

Lauka kaujas iemanas — 8 nodarbibas.

3 Jaunsargi nostiprinas iemanas: taktiska parvietoSanas, reakcija un izverSanas pret

' pretinieku, “Uguns punkta iznicinasana” nodalas sastava. Praktiskas iemanas

nostiprinas pasakuma laika.

J.8.1. |Reakcija un izverSanas pret | 2T/P Taktiski parvietojas apvidi vienibas
pretinieku - straikbols. sastava. Rea@g€ un izvérSas pret

pretinieku no dazadiem formacijas
veidiem (kolonna pa vienam, kolonna
pa diviem, kilis) vienibas sastava.
Izpilda manevru “uguns un kustiba”
nodalas  sastava, uzbrukot un
atkapjoties péc instruktora Atras
kaujas pavéles.

J.8.2. |Uguns punkta iznicinasana (para|2T/P Zina un demonstré “uguns punkta
sadarbiba). iznicinaSanu” sadarbojoties pari péc
Granatas meSana. granatas izmesSanas.

J.8.3. |Uguns punkta iznicinaSana -|4T/P Izpilda manevru “uguns punkta
straikbols. iznicinasana” nodalas sastava.
Veseligs un aktivs dzivesveids — 10 nodarbibas.

Jaunsargi nostiprinas iemanas — virvju sist€mas (parceltuves) izveide, alpinisma

K. pamati, aktiva dzivesveida pasakumu sagatavoSana, naktsmitnes iekartoSana,
ugunskura izveide, €diena pagatavosana lauka apstaklos. Praktiski nostiprinas iemanas
vairaku dienu pargajienos un ekskursijas.

K.8.1. |Naktsmitnes ickartosana,| 1T/P |Izprot un paskaidro naktsmitnes
ugunskura izveide, &diena ienemsSanas un rutinas elementus,
pagatavosana lauka apstak]os. ugunskura 1zveidi, ediena

pagatavoSanu lauka apstaklos.

K.8.2. |Bistamie un €damie augi. AT/P |Zina, atpazist un raksturo dazadus
Latvijai raksturigus &damos un
bistamos augus.

K.8.3. |Alpinisma pamati. 2T/P |lepazinis alpinisma drosibas
noteikumus,  pamatprincipus  un
pielietojumu.

K.8.4. |Virvju sistémas,  parceltuves| 2T/P |Instruktora vadiba izveido virvju

izveide. sist€tmu/ parceltuvi.
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K.8.5. |Aktiva dzivesveida vingrinagjuma| 2T/P |Instruktora vadiba izplano aktiva
sagatavoSana un stenosSana. dzivesveida vingrinajumu. Sagatavota
vingrindjuma istenosana.
K.8.6. |Aktiva dzivesveida vingrinagjuma| 2T/P |Instruktora vadiba izplano aktiva
sagatavoSana un stenosana. dzivesveida vingrinajumu. Sagatavota
vingrinajuma Tstenosana.
Kopsavilkuma nodarbibas — 16 nodarbibas.
M Katrs jaunsargu apmacibas ménesis noslédzas ar divam kopsavilkuma nodarbibam,
' kuras jaunsargiem ir iesp€ja veikt pasnoveért€§jumu, sanemt individualas konsultacijas,
sanemt informaciju un uzdevumus par nakama ménesa aktivitatem.
M.8.1. |Jaunsargu pasnoveértejums,| 7T/P |Veic pasSnoverté§jumu, atkarto un
konsultacijas, atkartosana. nostiprina apgito vielu.
M.8.2. |Atgriezeniska  saite, = nakama| 7T/P |Sniedz komentarus par aizvadito laika
meénesa planosana. posmu, iepazistas ar nakama ménesa
planu.
M-ATK |Apgito tematu atkartojums 2T/P | Atkarto un nostiprina apgiito macibu
saturu. Tiek atkartoti un nostiprinati
jaunsargu instruktora izvél&ti temati.

4.Iimena (8.macibu gada) nodarbibu saraksts:

Nod. | SEP OKT NOV DEC JAN FEB | MAR APR MAI
1.1. B.8.1. E.8.1. | H.8.1. K.8.3. | 1.8.1. 1.8.4.
1.2. K.8.1. | EB8.2. | H.8.2. K.8.3. | 1.8.1. 1.8.4.
2.1. DB8.1. | G8.1. | EB.2. | H83. | M-ATK | D.8.3. | 1.8.2. J.8.3. J.8.3.
2.2. D82 | G81. | C81. | H83. | M-ATK | K.8.2. | 1.8.3. J.8.3. J.8.3.
3.1. | J8.1. K.85. | G.8.1. K.8.4. | K8.6.
3.2. J.8.1. K.85. | G.8.1. K.8.4. | K.8.6.
4.1. J.8.2. F.8.1. M.8.1.| M8.1. | M8.1. | M.8.1.
4.2. J.8.2. F.8.1. M.B8.2. | M.8.2. | M.8.2. | M.B.2.
4.ltmena (8.macibu gada) pasakumos obligati ieklaujamo t&mu saraksts:
Nr. R b B (o ) i JSII progrzimmas saistitas
p.k. témas

8.macibu gada 1.pusgads (septembris — decembris)

1. | Lauka kaujas iemanas:

Reakcija un izveérsanas pret pretinieku;

Uguns punkta iznicinasana (para sadarbiba);

Sakaru procediiras.

J.8.1,;J).8.2,;; H8.3.

2. | SauSana ar mazkalibra G36:

Darbibu ar ieroci tests (WHT);
Grupésana un piesaude;

Sau$ana no pozicijam “gulus, celis, stavus” bez

uzkabes;

Sausana no pozicijam “gulus, celis, stavus’

uzkabg€ un kiverg;

G.8.1.

b
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| - Bkvalifikacija |

8.macibu gada 2.pusgads (janvaris — maijs)

3. | Sausana ar mazkalibra G36: G.8.1.

- Darbibu ar ieroci tests (WHT);

- Grupeésana un piesaude;

- Sausana no pozicijam “gulus, celis, stavus” bez
uzkabes;

- Sausana no pozicijam “gulus, celis, stavus”
uzkabg un kiverg;

- B kvalifikacija

4. | Lauka kaujas iemanas: J.8.3. H.8.3.
- Uguns punkta iznicinaSana;
- Sakaru procediiras.

5. | Lauka nometne: K.8.1.; K.8.2.; H.8.3.
- Naktsmitnes ierikoSana, patrulbaze;
- Bistamie un édamie augi;

- Sakaru procediiras.

2.2.PROGRAMMAS DARBA METODES, PANEMIENI, FORMAS

Jaunsargu programmas apguve izmanto interesu izglitibas aktivas un interaktivas macibu
metodes atbilstosi intereSu izglitibas macibu uzdevumiem un mérkiem. Programmas istenoSana
balstas uz metozu izvéli, kuras veicina praktisku darbibu ara apstaklos.

Metodes izveli nosaka nodarbibas un t€mas specifika, ka ar jaunsarga vecumposmu
Ipatnibas un programmas ietvaros paredz€to zinaSanu un prasmju Itmenis. Jaunaka vecuma
jaunsargiem tiek pielietota lielaka metoZu dazadiba (viena metod€ tiek iestarpinati citu metozu
elementi), pieredz&jusaki un gados vecaki jaunsargi sp&j ilgak koncentréties ari vienveidiga
macibu darba, lai padzilinati apgiitu specifiskas jaunsargu kompetences.

MACIBU DARBIBAS UN MOTIVACIJAS VEICINASANA/ROSINASANA

Jaunsargiem tiek izskaidrots nodarbibas mérka nozimigums un izvirzitas prasibas
uzdevumu izpildei. Ar vecumam pielagotam izzinas rotalu, sp€lu metodem jaunsargi,
sadarbojoties ar instruktoru, uzdevumu izpild€ pielieto apgiitas zinaSanas un prasmes. Diskusijas
un parrunas par sasniegto instruktors emocionali atbalsta jaunsargu paSiniciativu, kritisko
domaSanu un pamatotu pasveért€§juma atspogulosanu. Jaunsargi tiek iesaistiti tuvako nodarbibu
planoSana un sagatavosana, ieveérojot nodarbibu mérki un uzdevumus.

PASAKUMU METODES

Izmantojot pasakuma metodes, jaunsargi programmas ietvaros gutas zinasanas un
prasmes sasaista praktiska darbiba ar dzivi. Tiek analiz€ta un parrunata jaunsargu riciba, planoSana
un mérka sasniegSana, pildot konkrétus, praktiskus uzdevumus pasakumos.

lesaistoties un organizg€jot pasakumus gimené, skola, pasvaldiba un valstl jaunsargos

veidojas un nostiprinas tolerance, ciena, patiesas valstiskas vertibas un integracija sabiedriba.
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Vides maina pasakumu ietvaros dazado apmacibu ikdienu, paaugstina motivaciju, rada
prieku darboties, pilnveido jaunsargu kompetences, kuras ir nepiecieSamas arT ikdienas sadzive.
“Macisanas darot” parsvara notiek komanda.

KOOPERATIVA MACISANAS

Jaunsargi jutas vienoti kop&ja merka sasniegSana, $adi tiek veicinata sadarbibas prasmju
apguve. Katram ir individuala atbildiba par kop€jo grupas darbu, uzdevumiem un rezultata
sasniegSanu. Kopa darbojoties ir jaciena un jarespekté katra individualas sp&jas un prasmes, sadi
jaunsargi macas iedroSinat, paskaidrot radit izpratni saviem komandas biedriem, lai sekmétu visas
grupas darbu. Jaunsargi verte sadarbiba giitos sasniegumus un grupas darba procesu parrunas un
diskusijas.

SPELES UN ROTALAS

Spéles un rotalas izmanto, lai praktiz€tu iemanas, pielietotu dazadas apgiitas tehnikas,
ieinteres€tu un saliedétu komandu. Svarigi ir panakt, lai caur interesantam aktivitatém spele butu
macisanas, kas lautu nostiprinat prasmes un kompetences, vai parliecinaties, ka zinaSanas ir
apgiuitas.

Speles ka izglitoSanas riks Jaunsardze tiek veidotas interesantas, aizraujoSas, jautras,
izaicinoSas un iesaistosas. Spelés un rotalas jaunsargi macas darot, atklaj, izzina un izprot sevi,
savu ricibu un sadarbibu komanda.

Spélém ir skaidri noteikumi, kuriem jaseko, skaidri spéles mérki, skaidrs process un soli,
kas javeic. Jaunaka vecuma jaunsargiem izmanto rotalas, kuras veicina ieinteresétibu un aizrautibu
nepiespiesta un jautra vide apgiit jaunsargu zinasanas un prasmes.

Ir butiski uzsvert atgriezeniskas saites nozimi péc spéles un rotalas apguves, lai akcentétu
un definétu apgiitas prasmes, lai noraditu uz saikni starp sp€li un apgiitajam kompetencém, kas
tiek darits nodarbibas ietvaros.

ATGRIEZENISKA SAITE / IZVERTESANA

Jaunsargu programmas veidoSana ir ievérots pakapenibas princips: no vienkarsaka uz
sarezgitako, soli pa solim. Ir Iimenu dalfjums, kurs§ ietver sevi noteiktus sasniedzamos rezultatus.
Tapéc svarigas ir atkartoSanas (M-ATK) nodarbibas un kopsavilkuma nodarbibas (M) katra
meéneSa pedeja nodarbiba. Jaunsargi iemacas novertét sevi, pamatot savu viedokli. Macoties
uzklausit un saprast citu cilveéku viedokli, izkopjot iecietibu un attistot sp&ju izmantot savu un citu
pieredzi. Tadejadi instruktors noverté jaunsargu apgiito un rada iesp&ju papildinat triikstosas
zinasanas, ka ar1 var ieteikt jaunsargam pariet augstaka limeni, patstavigi apglstot starpposma
témas.

Instruktors jaunsargos veicina pasizglitoSanas prasmju attistibu un drosmi atbildét par

savu viedokli un ricibu. PaSizglitoSanas nepiecieSama ar1 caurviju kompetencu veidosanai.
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CAURVIJU KOMPETENCES — VESELIGS DZIVESVEIDS, FIZISKAS AKTIVITATES UN SPORTS

Instruktors ar savu pieméru, uzskates materialiem, parrunam un speciali sagatavotam
nodarbibam veicina jaunsargu izpratni par veseligu dzivesveidu, fiziskas aktivitates un sportu.
Jaunsargi iemacas novertét un kontrol€t savu izaugsmi un panakumus sporta. Lai sasniegtu 4.
limeni, jaunsargam ir jaapzinas, ka veseligs dzivesveids, fiziskas aktivitates un sports ir ikdiena.
Nodarbibas jaunsargi uzzina, kur meklét informaciju, konsultacijas un nodarbibas, lai patstavigi
veicinatu veseligu dzivesveidu, fizisko aktivitati un sportu.

Caurvijas kompetences nodrosina kvalitativu jaunsargu programmu apguvi. Jaunsargam
jaizmanto skola giitas zinasanas un prasmes (starp-prickSmetu saikne). Programmas saturs veicina
padzilinati apgiit veseligu dzivesveidu, fiziskas aktivitates un sportu. Sadi tiek nodrofinata

motivacija sportot un ieverot veseligas dzives pamatprincipus.
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2.3. PROGRAMMAS RESURSU NODROSINAJUMS

NepiecieSamais materialtehniskais nodro$inajums uz vienu apmacamo

Sis MTL ir aprekinats JSIT programmas apguvei katram jaunsargam un jaatjauno (janomaina)

katru gadu.
Nr Daudzums
0 k. Materialtehniskais Iidzeklis Meérvieniba (uz1 Piezimes
o apmacamo)
Jaunsarga formas térps un atSkiribas zimes
11 CEPURE, BEISBOLA, MELNA, AR gab 1
o UZSUVI EMBLEMU JAUNSARDZE '
1.2 CEPURE, VESA LAIKA, FLISA gab. 1
1.3. JAKA,WINDSTOPER, BRUNA gab. 1
1.4. JAKA, GOROTEX, BRUNA gab. 1
1.5. | KREKLS, TVEIDA, ZALS gab. 2
1.6. JAKA, FORMAS TERPA, LATPAT gab. 1
1.7. BIKSES, FORMAS TERPA,LATPAT gab. 1
1.8. | SIKSNA, BIKSU, BRUNA gab. 1
1.9. | SALLE, TUNELA, MELNA gab. 1
1.10. | CIMDI, FLISA, MELNI paris 1
1.11. | ZABAKI, VASARAS, SNORU, MELNI paris 1
1.12. | UZSUVE, LATVIJAS KAROGS gab. 1
1.13. | UZSUVE, JAUNSARDZE, EMBLEMA gab. 1
1.14. | UZSUVE, JAUNSARDZE gab. 1
1.15. | ATSTAROTAJS, JAUNSARDZE gab. 1
1.16. | UZSUVE, NOVADA, EMBLEMA gab. 1
Municija
2.1. | Municija, straikbola gab. 8500 1. imena vienai
grupai
2.2. Municija, pneimatikas 4,5mm gab. 4000 é}lljg;r’la vienat
2.3. | Municija, pneimatikas, CO2 gab. 1100 S;‘lljg;eir}a vienat
2.4. Gaze, CO2 balonins gab. 6 2.11mejr,1a viehal
’ grupai
2.5. Municija, mazkalibra 5,6mm HV gab. 11400 32 un 4 .hmer_us
vienai grupai
2.6. Granata, imitacijas gab. 3 4.imena vienai
grupai
2.7. Megrkis, strélnieka auguma gab. 10 Vienai grupai
2.8. Merkis, pneimatikas gab. 100 Vienai grupai
Kancelejas piederumi un macibu materiali
3.1. PILDSPALVA, TINTES, ZILA gab. 1
3.2. ZIMULIS, GRAFITA, BEZKRASAINS gab. 1
3.3. LINEALS, 30CM gab. 1
3.4. MARKIERIS gab. 1
3.5. | DZESGUMIJA gab. 1
3.6. KLADE (48 lapas) gab. 1
3.7. | BLOCINS, KABATAS gab. 1
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NepiecieSamais 1slaicigais materialtehniskais nodro§inajums katram Jaunsargu

instruktoram uz 1 gadu.

Sis MTL ir aprekinats JSII programmas realizacijai katram Jaunsargu instruktoram (neatkarigi

no vinam piesaistito macibu grupu skaita), nodroSinajums jaatjauno katru gadu.

pN;; Materialtehniskais Iidzeklis Meérvieniba Skaits Piezimes
Jaunsargu kolektivi lietojamais ekipéjums
1.1. Baterijas, AAA gab. 60 Uz gadu
1.2. Salvetes, mitras (100gab iepakojums) iepakojums 10 Uz gadu
Katram jaunsargam
Aptiecina, pirmas palidzibas, individuala, (saskana ar
1.3. . gab. 1 _
macibu nokomplektéto
slodzi)
DZIR]_)]?S AIZSARGLIDZEKLI, AUSU Uz gadu (saskana ar
AIZBAZNI (katram 3. un 4.Itmena _
1.4. : ’ Y gab. 3 nokomplekt&to
jaunsargam, kur$ piedalas SauSanas slodzi)
nodarbibas)
1.5. | KREMS, MASKESANAS gab. 10 Uz gadu grupai
Katram jaunsargam
1.6. Vienreizgjas elpinasanas maskas “Anninai” gab. 1 Elsc?ljl(jﬁfljllité to
slodzi)
Macibu materiali (kolektivi lietojamie)
2.1. Saite, medicinas, elastiga, 10cm gab. 40 Uz gadu
2.2. | Rezerves “plausas” “Anninai” gab. 5 Uz gadu
Katram jaunsargam
2.3. Vienreizgjas elpinasanas maskas “Anninai” gab. 20 flsfljl(::f;l;ité to
slodzi)
2.4. Salvetes, mediciniskas, spirta gab. 1000 Uz gadu
2.5. | Lidzeklis, dezinfekcijas, Chemisept gab. 2 Uz gadu
2.6. | Balons, gazes, tirisma degla gab. 6 Uz gadu
2.7. | Deglis, tirisma degla gab. 3 Uz pieciem gadiem
2.8. Lenta, mark&jama m 4000 Uz gadu
2.9. Maiss atkritumu (1501) gab. 50 Uz gadu
2.10. | Spirts, sausais iepakojums 50 Uz gadu
2.11. | Lenta, mérku aizlim&jama gab. 5 Uz gadu
2.12. | Ella, iero¢u litri 4 Uz gadu
2.13. | Salvetes, ierocu tiriSanai rulli 2 Uz gadu
214, Topogréﬁské karte M_l :ZSOQO (atbilstosi gab. 15 Uz tris gadiem
grupas apvidum uz macibu vietu)
215, Topogréﬁské karte M_l :SOOQO (atbilstosi gab. 15 Uz tris gadiem
grupas apvidum uz macibu vietu)
2.16. | Limpléve, karSu apliméSanai m2 4 Uz gadu
2.17. | Limlenta, kancelejas gab. 4 Uz gadu
2.18. | Limlenta, arm&ta gab. 4 Uz gadu
2.19. | Cimdi, vienreizlietojamie paris 3 Uz gadu
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2.20. | Savilcgjs, gumijas. 75cm | gab. 40 Uz pieciem gadiem
3 | Kancelejas preces
3.1. | A3 formata papirs (iepakojums) gab. 1 Uz gadu
3.2. A4 formata papirs (iepakojums) gab. 10 Uz gadu
3.3. | A4 formata papirs krasains (5 krasas) loksnes 200 Uz gadu
3.4. Kabatinas, A4 gab. 200 Uz gadu
3.5. | Plakata formata papirs (A0) loksnes 50 Uz gadu
3.6. | Piezimju papirs (krasains) komplekts 8 Uz gadu
3.7. Piespraudes 5mm (100 gab. lepak.) iepakojums 5 Uz gadu
3.8. | Limpapirs, krasains komplekts 8 Uz gadu
Darba organizétajs (piezimju bloks,
3.9. kalendars) gab. 1 Uz gadu
3.10. | Tinte printeriem/Toneri lazerprinteriem gab. 2 Uz gadu
3.11. | Pléve, lamin&Sanas A3 gab. 100 Uz gadu
3.12. | Pléve, lamin&$anas A4 gab. 300 Uz gadu
3.13. | Markieri (4 krasas) iepakojums 4 Uz gadu
3.14. | Markieri, Gdens noturigi, 4 krasas iepakojums 2 Uz gadu
3.15. | Markieris, permanentais 0,4mm iepakojums 1 Uz gadu
3.16. | Mgrkis, baloni pieptiSamie (zili un sarkani) gab. 100 Uz gadu
NepiecieSamais ilglaicigais materialtehniskais nodroSinajums katram Jaunsargu
instruktoram.
Sis MTL ir aprékinats JSII programmas realizacijai katram Jaunsargu instruktoram (neatkarigi
no vinam piesaistito macibu grupu skaita), nodroSinajums lietojams ilglaicigi.
F’)\IL Materialtehniskais lidzeklis Mérvieniba Skaits Piezimes
1 | Iero¢i
1.1. lerocis, straikbola komplekts 20 Ilgstosai lietoSanai
1.2. | lerocis, pneimatiska Sautene komplekts 5 Ilgstosai lietoSanai
1.3. Ierocis, pneimatiska Sautene CO2, Crossman | komplekts 5 Ilgstosai lietoSanai
1.4, lerocis, G36 replika (Bluegun) komplekts 20 Ilgstosai lietoSanai
15. lerocis,triecienSautene (deaktivizéta) gab. 3 IlgstoSai lietoSanai
2 | Jaunsargu kolektivi lietojamais ekip€jums
2.1. | Edampiederumi, komplekts gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.3. | Edampiederumi, katlin$ gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.4. Edampiederumi, kriizite (gumijas) gab. 10 IlgstoSai lietoSanai
2.5. Lukturis, pieres gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.6. Kompass gab. 20 Ilgstos$ai lietoSanai
2.8. Soma, kompasu gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
2.9. Lapsta, sapiera gab. 20 IlgstoSai lietoSanai
2.10. | Soma, lapstas, sapiera gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.11. | Siksna, uzkabes, plecu, zala gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.12. | Soma, magazinas, zala gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.13. | Soma, uzkabes, zala gab. 20 Ilgstosai lietosanai
2.14. | Mugursoma gab. 22 Ilgstosai lietoSanai
2.15. | Gulammaiss, ziemas, briins gab. 22 IlgstoSai lietoSanai
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2.16. | Gulammaiss, vasaras gab. 22 Ilgstosai lietoSanai
2.17. | Paklajs, tirisma, 75x200 gab. 22 Ilgstosai lietosanai
2.18. | Aptiecina, pirmas palidzibas, kolektiva gab. 2 IlgstoSai lietoSanai
2.19. | Cimdi, taktiskie gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.20. | Maska, sejas, straikbol gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.21. | Sejasmaska, balaklava, zala gab. 20 IlgstoSai lietoSanai
2.22. | Brilles, sejas, straikbol gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.23. | Brunucepure, straikbola gab. 20 IlgstoSai lietoSanai
2.26. | Brilles, SauSanas gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
2.27. | Teltene, panc¢o, COMO gab. 20 Ilgstosai lietoSanai
228, A;_)ti_ecir;a, pirmas palidzibas, individuala, gab. 20 Tlgstosai lictosanai
macibu
2.29. | Paliktni, mérka gab. 9 Ilgstosai lictoSanai
2.30. | Karabine, alpinisma gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
2.31. | Virve 10-11mm (nav sertificéta alpinismam) | metri 25 IlgstoSai lietoSanai
232, | Virve 4mm (paracord, zala- nav sertificéta | o, 400 Tigstodai lietodanai
alpinismam)
2.33. | blaske, plastmasas ar futlari gab. 10 Ilgstosai lietoSanai
Macibu materiali (kolektivi lietojamie)
3.1 Lakatins, trijstuiris gab. 20 IlgstoSai lietoSanai
3.2. Nestuves, saliekamas gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.3. Sega, follija gab. 20 Ilgstosai lictoSanai
3.4. Soma, pirmas palidzibas komplekts 1 Ilgstosai lietoSanai
3.5. Pamatvirve, alpinisma, (statiska) 10-11mm m 100 IlgstoSai lietoSanai
36. liirrg';lrﬁwrve, alpinisma, (pusdinamiska) 10- m 100 Tigstodai lictodanai
3.7. Repsnore, alpinisma, 6-8 mm m 200 Ilgstosai lietoSanai
3.8. Aizsargi, virvju, alpinisma gab. 2 IlgstoSai lietoSanai
3.9. Sisteéma, drosibas, seédeklitis, alpinisma gab. 10 Ilgstosai lietosanai
310, | Karabine, trapecveida, alpinisma, gab. 40 Tlgstosai lietosanai
skriiv§jama
3.11. | Trisis, alpinisma gab. 4 IlgstoSai lietoSanai
3.13. | Cimdi, alpinisma gab. 20 IlgstoSai lietoSanai
3.14. | Kivere, alpinisma gab. 10 Ilgstosai lictoSanai
3.15. | Cilpa, alpinisma gab. 20 IlgstoSai lietoSanai
3.16. | Drosinatajs, alpinisma gab. 4 Ilgstosai lietoSanai
3.17. | Astotnieks, alpinisma gab. 4 IlgstoSai lietoSanai
3.18. | Zumars, alpinisma (3 labie, 3 kreisie) gab. 6 IlgstoSai lietoSanai
3.19. | Soma, ekip&juma (duffel-bag) gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.20. | Katls 20l gab. 2 IlgstoSai lietoSanai
3.21. | Kanna, tdens, 201 gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.22. | Cirvis, 3kg gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.23. | Zagis, rokas gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.24. | Lapsta, darza, metala gab. 2 IlgstoSai lietoSanai
3.25. | Lauznis gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
3.26. | Aparats, ugunsdzgéSamais gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.27. | Maiss, smilSu 151 gab. 30 IlgstoSai lietoSanai
3.28, | Lukturis, orienteSanas ar stativu un komplekts 20 Tigstogai lietoganai
kompostieri
3.29. | Binoklis gab. 3 Ilgstosai lietoSanai
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3.30. | Talmeérs, lazera gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
3.31. | Veste, atstarojoSa, ar uzrakstu ""Jaunsardze" | gab. 22 Ilgstosai lietoSanai
3.32. | Hronometrs gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.33. | Svilpe, sporta, melna gab. 2 Ilgstosai lietoSanai
3.34. | Granata, sporta 500gr gab. 6 IlgstoSai lietoSanai
3.35. | Granata, sporta 700gr gab. 6 Ilgstosai lietoSanai
3.36. | Bumbina, meSanas 150gr gab. 10 Ilgstosai lietoSanai
3.37. | Odometrs, attaluma mérisanas ritenis gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
3.38. | Skavotajs, mérku komplekts 1 Ilgstosai lietoSanai
3.39. | Skavas, mérku iepakojums 3 Uz gadu
3.40. | Radiostacija, MOTOROLLA gab. 5 Ilgstosai lietoSanai
Radiostacija, MOTOROLLA, akumulators gab. 10 Ilgstosai lietoSanai
3.41. | Tafele, magnétiska, balta gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
3.42. | Radamkoks, lazera gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
3.43. Iggﬁg{/%ﬁ&‘;ma’ ZARGES gab. 1 Ilgstosai lictoSanai
3.44. | Naglas colligas gab. 24 IlgstoSai lietoSanai
Macibu klases aprikojums un uzskates lidzekli
4.1. Gerbonis, Latvijas Valsts gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
4.2. Plakats "Latvijas Himna" gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
4.3. Plakats "Jaunsarga solfjums" gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.4. Karte, Latvijas 2x1,5m gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
4.5. Karte, Novada teritorijas gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
4.6. Plakats “Visaptverosa valsts aizsardziba” gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
4.7. Plakats “NBS struktiira” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.8. Plakats “Dienesta pakapes” gab. 1 IlgstosSai lietoSanai
4.9. Plakats “Formastérpa nésaSana” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.10. | Plakats “NBS brunojums un tehnika” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.11. | Plakats “G36 uzbiive” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.12. | Plakats “Topografiskie apzim&jumi” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.13. | Plakats “Roku signali” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.14. | Plakats “IzdzivoSana” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.15. | Plakats “Mezgli” gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
4.16. | Plakats “Nodalas formacijas” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.17. | Plakats “Pirma palidziba” gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
4.18. | Plakats “Medijpratiba” gab. 1 Ilgstosai lictoSanai
Kancelejas mébeles un iekartas
instruktoram
5.1. Kré_s Is, biroja (ja nenodroSina macibu gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
iestade)
50 Plalikts, dokumentu (ja nenodroSina macibu gab. 1 Tlgstosai lictosanai
iestade)
5.3. .SkaP is, drébju (ja nenodrofina macibu gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
iestade)
5.4. Larr_lpa, galda (ja nenodrosina mactbu gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
iestade)
5.5. Galds, d? t ora ar slédgam_u atvilkni (ja gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
nenodro$ina macibu iestade)
56, Skapis, metala, ierocu (iero¢iem- 15 gab./ gab. 1 lgstosai lietosanai

municijai)
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5.7. Projektors (parvietojams) gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.8. Portativais dators (interneta pieslégumus) gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.9. | Telefons, mobilais gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.10. | Printeris, skeneris, kopétajs A3 gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.11. | Laming&Sanas iekarta, A3 gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.12. | Turétajs, piezimju papira gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.13. | Turétajs, dokumentu gab. 10 Ilgstosai lietoSanai
5.14. | Dokumentu mapes gab. 10 Ilgstosai lietoSanai
5.15. | Dokumentu atdalitaji komplekts 5 Ilgstosai lietoSanai
5.16. | Giljotina, A3 gab. 1 IlgstoSai lietoSanai
18 sekcijas
5.17. | Plaukti, noliktavu gab. (katrali Ilgstosai lietoSanai
noliktavai)
5.18. | Ekrans, nolaizams gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.19. | Tafele, korka 2x1,5m gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.20. | Skandas, datora gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.21. | Tvertne, atkritumu gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.22. | Pults, prezentacijas gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.23. | Powerbanka 20000mAh gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
5.24. | Skapis, arhiva, sledzams gab. 1 Ilgstosai lietoSanai
6 | Autotransports, degviela un smervielas
6.1 Atbilstosi izstradatam nodarbibas planam un

tamei
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3. PROGRAMMAS PLANOTIE REZULTATI

3.1. SASNIEDZAMIE REZULTATI

CILVEKS — NOVADS - VALSTS

Jaunsargs, attistot valstiskas piederibas sajiitu, stiprinas savu lojalitati, pienakuma apzinu
un ieinteresétu attieksmi pret vidi, no kuras vin$ nak — ka lokala, ta regionala un nacionala liment.
Apgustot temu “Cilvéks-novads-valsts” jaunsargs: apzinasies, ka vin$ ir dala no sabiedribas —
skolas, pagasta, pilsétas, novada un valsts; iepazis vietgjas personibas, biitiskos vestures un
socialekonomiskas attistibas notikumus; nostiprinas izpratni par Latvijas valsts un tautas izveides
un attistibas posmiem; iesaistisies dazadas sabiedriskajas aktivitates.

3. un 4.Iimeni jaunsargi attistts pilsonisko apzinu, diskutgjot par vietgja un valsts m&roga
notikumiem, v&sturi, simboliem un visaptverosu valsts aizsardzibu. Visparizglitojosajos macibu
priekSmetos apgiitas teorétiskas zinasanas tiks pilnveidotas un nostiprinatas diskusiju, praktisko
uzdevumu un pasakumu laika.

KOMANDAS VEIDOSANA UN VADIBA

Komandas veidosana un lidera 1pasibu attistiSana caurvij visu Jaunsargu intereSu
izglitibas programmu, lai attistitu sp&jigus nakotnes vaditajus. Apgistot komandas veidoSanas un
vadibas pamatus, jaunsargs veiksmigak ieklausies grupa, sapratis komandas attistibas posmus un
grupas dinamiku, apgiis un praktizé€s vaditaja iemanas, attistts adekvatu paSvert§jumu un
argumentétu viedokla pausanu.

3. Ilmen1 jaunsargi papildinas zinasanas un prasmes mérku izvirziSana, laika kontrolg,
planoSanas pamatos. Praktiskas iemanas nostiprinas, vadot grupu praktisko uzdevumu izpilde
(grupas vecakais — uznemoties atbildibu par jau trim jaunsargiem). 4. [imenT jaunsargi nostiprinas
legiitas zinasanas un prasmes militaras vadibas pamatos. Praktiskas iemanas attistis, vadot vienibu
taktisko uzdevumu izpilde un asistgjot instruktoram nodarbibas.

LATVIJAS BRUNOTIE SPEKI

Latvijas brunoto speku vésture sasaista visparzinamos Latvijas un pasaules véstures
notikumus ar Latvijas brunotajiem sp€kiem, novadiem un personibam, tadejadi nostiprinot
vestures izpratni un veidojot jaunieSu nacionalo apzinu. Apgustot brunoto spéku macibu témas,
jaunsargs iepazis karavira profesiju, pilnveidos valsts un brunoto speku vestures notikumu
izpratni, ieglls pamata zinasanas par Latvijas brunotajiem spekiem un karjeras iespgjam.

3. I'meni jaunsargi papildinas zinaSanas par Latvijas brunoto sp€ku izveidi un
atjaunoSanu, iestasanos un dalibu NATO, ka ari sasaistis to ar militaro vesturi sava novada. 4.
ITmenT jaunsargi pilnveidos zinaSanas par brunoto speku struktiiru (speku veidi un uzdevumi),

dienesta pakap&m un dalibu NATO un starptautiskajas operacijas.
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NORMATIVIE AKTI

Normativie akti sniedz jaunsargiem nepiecieSamas zinaSanas par reglament&josiem
dokumentiem un drosibas prasibam. Apgiistot normativos aktus, jaunsargs izpratis Jaunsardzes
kustibu un to reglament€josos dokumentus, parzinas vides aizsardzibas prasibas un rekrutéSanas
iesp&jas brunotajos spekos.

3. Iimeni jaunsargi iepazis Jaunsargu pasparvaldi un Etikas kodeksu, ka ari vides
aizsardzibas pamatprasibas un noteikumus. 4. Iimeni jaunsargi iepazisies ar Militara dienesta
likumu rekrutéSanas un karjeras iesp&jam brunotajos spékos. Katru gadu jaunsargi atkartos
vispargjos drosibas noteikumus praktisko nodarbibu un pasakumu laika.

IERINDAS MACIBA UN IZSKATS

Ierindas maciba tiek apgiitas prasmes riipéties par savu formas terpu (argjo izskatu) un
precizu elementu izpildi ierindas / vienibas sastava. Apgiistot ierindas macibu, jaunsargs pratis:
valkat formas teérpu atbilstoSi noteikumiem, riipeties, sagatavot un uzturét kartigu formas terpu;
izpildit dazadus ierindas pan€mienus gan individuali, gan vienibas sastava; iegls staltu staju un
praktizgs lidera 1pasibas.

3. Ilmen1 jaunsargi papildinas prasmes un iemanas — izieSana un atgrieSanas ierinda,
pieieSana pie priekSnieka. 4. IilmenT jaunsargi nostiprinas iemanas atbilstosi [erindas noteikumiem,
ka art apgiis prasmes ierindas vadiSana.

PIRMA PALIDZIBA UN DROSIBA

Spgja adekvati reagget situacija ar cietuSajiem ir neizmérojami bitiska dzivibas glabsana.
Tikpat svarigas ir ar1 prasmes ripéties par savu un lidzcilvéku drosibu, ka ar1 izvairities no
nokluSanas bistamas situacijas. Apgistot pirmas palidzibas iemanas jaunsargs zinas, ka rikoties
situacijas, kad ir cietuSie, pratis izsaukt palidzibas dienestus un sniegt pirmo palidzibu
nepiecieSamibas gadijuma, ka ar1 ieveros drosibas prasibas.

3. Iimen1 jaunsargi papildinas prasmes pirmas palidzibas sniegSanas pamatelementos —
ABC shéma, atdzivinasanas pasakumi (uz manekena), pars€ju veidi un to pielietoSana. Papildus —
izvairiSanas no bistamam situacijam, glabjot citus — neriské pats! 4. limenT1 jaunsargi nostiprinas
un demonstrés iemanas pirmas palidzibas sniegSana, palidzibas sniegSanu dazadas sadzives
situdcijas giitam traumam, apgis pirmas palidzibas aptiecinas saturu.

DARBIBAS AR IEROCIEM UN SAUSANA

Darbibas ar iero¢iem dro$a un atbildiga veida ir paneémiens pasdisciplinas attistiSanai un
Sausana ir aktivitate, kas atSkir Jaunsardzi no citam jaunatnes organizacijam. Apgustot darbibas ar
iero¢iem un Sausanu jaunsargs attistis droSibas noteikumu izpratni un pasdisciplinu, drosi apiesies
ar ieroci, parzinas ieroCu darbibas pamatprincipus un izpratis, ka ieroci ir japielieto atbildigi, spés
drosi un precizi Saut ar vecumam atbilstoSiem iero¢iem.
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3. Iimenit (G36 22LR tipa ierocis vai AK-4 triecienSautene, vai citi Jaunsardzes centra
riciba esoSie deaktiviz€tie kaujas iero¢i) jaunsargi papildinds zinaSanas un prasmes: apgis
izjaukSanu/salikSanu, apkopi, pieladéSanu/izladéSanu. Praktiskas SauSanas iemanas nostiprinas
pasakumu laika.4. Itmeni (G36 22LR tipa ierocis) jaunsargi nostiprinas iegiitas zinaSanas un
prasmes — izjauksSana/salikSana, apkope, pieladésana/izladéSana. Atbildigu apiesanos ar ieroci,
drosibas nosacijumu ieveroSanas prasmi un praktiskas iemanas nostiprinas Sausana (dazadi
stavokli) ar mazkalibra G36. Lai veiktu praktisko Sausanu, katram jaunsargam vispirms sekmigi
janokarto praktiskais tests darbibas ar konkré&to ieroci.

SAKARI UN KIBERVIDE

Spgja skaidri, drosi un efektivi sazinaties ir ikvienas informacijas apmainas sistémas
pamats. Apgiistot sakarus un kiberdroSibu, jaunsargs pratis sagatavot darbam un lietot dazadus
sakaru lidzeklus, zinas un pratis pielietot NATO fonétisko alfabétu, procediiras vardus un sakaru
procediiru, spés sagatavot, nodot un pienemt dazada veida zinojumus, ievéros digitalas vides
uzvedibas un atticksmes pamatprincipus.

3. Iimen1 jaunsargi nostiprinas kritisko domasanu un sp&ju analiz€t informaciju, ka ari
apgis visparpienemtos un biezak lietojamos procediiras vardus un, ka efektivi nodot un pienemt
zinojumus. 4. IimenT jaunsargi nostiprinas informacijas analizes, sakaru procediiras, kodu un
fonétiska alfabéta lietoSanu. Péc sakaru pamatu apguves, jaunsargi izmantos §1s iemanas dazadu
citu aktivitasu izpildé — gan pildot ar drosibu saistitus uzdevumus nodarbibu atbalstam, gan dazadu
taktisko un vadibas vingrinajumu laika.

TOPOGRAFIJA UN ORIENTESANAS

Prasme lasit karti, noteikt savu atrasanas vietu péc apvidus priekSmetiem un orientéties
apvidl ir noderiga ikvienam aktiva dzivesveida piekrit€jam. Apgstot topografijas un orientéSanas
iemanas, jaunsargs pratis noteikt savu atraSanas vietu apvidd, izplanot un ieturét marSrutu apvida,
izmantot karti, kompasu, digitalas ierices, apvidus priekSmetus, orientierus un debess kermenus,
lai neapmalditos un orient€tos daba.

3. I'menT jaunsargi papildinas iemanas darba ar karti un kompasu — attaluma noteikSana,
koordinatu (6 ciparu) noteikSana, azimuts un atpakalazimuts, apvidus raksturoSana péc kartes,
marsruta izvéle. 4. [imenT jaunsargi nostiprinas iemanas darba ar karti un kompasu - koordinatu (8
ciparu) noteikSana, direkcijas lenkis, marSruta kartites un kartes skices sastadiSana. Praktiska
orienteéSanas atbilstosa gritibas pakape tiek veikta visos limenos — norobezots apvidus, izziméta
trase, pa pariem vai individuali, oriente€Sanas telpas, orientéSanas diennakts gaiSaja vai tumsaja

laika, dazadas distances un kontrolpunktu sarezgitiba, dazadas kartes u.c.
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LAUKA KAUJAS IEMANAS

Lauka kaujas iemanas ir viena no galvenajam jaunsargu aktivitatém un sniedz unikalas
militaras zinaSanas, prasmes un iemanas. Apgistot lauka kaujas iemanas, jaunsargs pratis
izveleties, pielagot un izmantot veicamajam uzdevumam atbilstosu ekip&jumu, iekartot naktsmitni
un ieverot higiénu lauka apstaklos, mask&ties pats un masket nometni, parvietoties apvidii gan
individuali, gan formacija, izpildit un dot roku signalus, efektivi reagét uz pretinieku, izveidot un
parvarét skerslus.

3. IlmenT jaunsargi nostiprinas iemanas LKI pamatprincipos: individuala maskéeSanas,
ekipgjuma sagatavoSana uzdevumam, individuala parvietoSanas un meérka identifikacija, “uguns
un kustiba” pamatprincipi sadarbojoties pari, grupa un nodalas sastava, reakcija un izverSanas pret
pretinieku nodalas sastava. 4. limeni jaunsargi nostiprinas prasmes: taktiska parvietoSanas,
reakcija un izverSanas pret pretinieku, “Uguns punkta iznicinaSana” nodalas sastava. Praktiskas
iemanas nostiprinas pasakuma nodarbibu laika.

VESELIGS UN AKTIVS DZIVESVEIDS

Daliba lauka aktivitates sniedz jaunsargiem pieredzi un izaicinajumus, tadejadi atklajot
daudz jauna ne tikai par citiem, bet ar1 par sevi. Apgiistot veseliga un aktiva dzivesveida prasmes
jaunsargs spés sagatavoties un doties pargajiena gan grupas sastava, gan individuali, pratis iekartot
naktsmitni, iegiit uguni, iideni un pagatavot maltiti lauka apstaklos, zinas un pielietos veseliga
uztura, lauka higi€nas un uzvedibas pamatprincipus, lai piekoptu veseligu, aktivu un dabai
draudzigu dzivesveidu.

3. IlmenT jaunsargi papildinas prasmes un iemanas — grupas ekip&juma izvéle, marSruta
planoSana grupai, individualas drosibas sisteémas (alpinista sedekliSa) izveide, Skerslu parvarésana,
uguns iegisana un ugunskura izveide, ediena pagatavoSana lauka apstaklos, atpiitas vietas vai
naktsmitnes ierikoSana, veseliga dzivesveida, slodzes un uztura pamatprincipi. Praktiski
nostiprinas iemanas divu dienu pargajienos un ekskursijas. 4. IlmenT jaunsargi nostiprinas iemanas
— virvju sistémas (parceltuves) izveide, alpinisma pamatos, aktiva dzivesveida pasakumu

sagatavoSana. Praktiski nostiprinas iemanas vairaku dienu pargajienos un ekskursijas.

FI1ZISKA SAGATAVOTIBA UN SPORTS

Macibu procesa ietvaros jaunsargu fiziska sagatavotiba tiek attistita ar caurvijas
kompetences metodi, kad vispusigas fiziskas sagatavotibas attistiSana tiek integréta, pieméram,
macibu nodarbibas un nometnes.

Sporta aktivitat€s arpus macibu procesa ietilpst daliba Jaunsardzes lietiSkajos sporta veidos
(biatlons, moderna triscina, vieglatlétika), daliba Jaunsardzes sporta pasakumos, ka ar1 daliba

sadarbibas partneru rikotajos sporta pasakumos.
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Jaunsargu sporta aktivitates tiek planotas un organiz€tas saskana ar Jaunsardzes centra

direktora apstiprinato vispusigas fiziskas sagatavotibas sist€mu.

KOPSAVILKUMA NODARBIBAS

Katra jaunsargu apmacibas meénesa beigas ir divas kopsavilkuma nodarbibas, kuras
jaunsargiem ir iesp&ja veikt pasnovért€§jumu, sanemt individualas konsultacijas, iepazities ar
informaciju un uzdevumiem nakama ménesa aktivitatém.

Katra meéneSa kopsavilkuma nodarbibu pirmaja stunda tiek piedavats jaunsargu
pasvértgjuma uzdevums, lai jaunsargi parbauditu un novértétu savas ménesa laika apgiitas
zinasanas un prasmes. Saja laika jaunsargi var arl sanemt individualas konsultacijas, Tpasi
gadijumos, ja nav apmekl&ta kdda no ménesa nodarbibam. Instruktors, gatavojoties kopsavilkuma
nodarbibam, identificé iesp&jamas konsultaciju t€mas un sagatavojas individualajam darbam ar
konkrétiem jaunsargiem.

Kopsavilkuma otra stunda ir paredz€ta atskatam uz ieprieks€ja méenesi apgito un
informésanai par nakama ménesa planu (temam, pasakumiem, aktivitatém). ST aktivitate savijas ar
vadibas un laika planoSanas iemanam, dodot jaunsargiem iesp&ju planot un gatavoties nakama
ménesa programmai.

Kopsavilkuma nodarbibam nav formalas satura attistibas pa limeniem, tacu jaunsargu
instruktoram janem véra un japielago kopsavilkuma forma, metodes un uzdevumi jaunsargu
vecumam, zinasanam, prasmém un nodarbibu apmekl&jumam.

Programma ieklautas ar1 stundas nodarbibas tému atkarto$anai un nostiprinasanai.

3.2. ATGRIEZENISKA SAITE

Katra méneSa kopsavilkuma nodarbibas jaunsargi veic pasveérte§jumu péc instruktora
ieteiktajam metodem. Instruktors parruna ar jaunsargiem nodarbibu gaitu, saturu, macibu procesu,
jaunsargu izjitas un iespaidus. Refleksija ir svariga pieredzes veidoSanas sastavdala, tapec
instruktors katras t€mas beigas uzklausa jaunsargu secinajumus, pardomas, atzinas un ieteikumus.
Kopigi tiek izvirziti nakama ménesa uzdevumi programmas mérku sasniegSanai.

Atgriezeniska saite sastav no arg¢ja — instruktora veértgjuma un ieksga — jaunsarga
paSnovertejuma. Abiem komponentiem ir liela nozime pasapliecinasanas, pasizpausmes vajadzibu
istenoSana.

Izvertgjot Jaunsargu nodarbibu efektivitati un rezultativitati, tiek véra nemta atzina, ka
nodarbibas ir mijiedarbibas process starp jaunsargu un instruktoru.

Jaunsardzes pasakumos (Jaunsarga sviniga solijjuma doSana, nometn&s, pargajienos,

ekskursijas, patriotiskos pasakumos, militarizétas sacensibas, SkerSlu joslas, starptautiskos
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pasakumos ar lidzigam organizacijam) nostiprinatas kompetences veicinas jauniesu integrésanos
moderna sabiedriba, patstavigu pilsonisko lidzdalibu un ar savu piem@ru iedzivinas veseliga

dzivesveida paradumus gimené un tuvakaja sabiedriba.
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