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Godatais lasitaj!

Jaunsardzes un informacijas centra 2015. gada parskata Jas varat iepazities ar parskata perioda
paveikto Jaunsardzes attistibas, sabiedribas informésanas un rekrutésanas joma.

2015. gads bijis zimigs ar vairakiem butiskiem pavérsieniem centra attistiba. Galvenais - lidz
ar rekrutésanas funkcijas nodosanu Nacionalajiem brunotajiem spékiem centrs ir ieguvis jaunu no-
saukumu. Centra galvena darbibas prioritate turpmakajiem gadiem - Jaunsardzes attistiba ir atspogulota
iestades nosaukuma.

Pagajusais gads bija pédéjais, kad centrs nodros$inaja rekrutésanas aktivitates NBS péc pieprasi-
juma. Atskatoties uz paveikto ilgaka laika perioda, ar gandarijumu jaatzist, ka godam esam izpildijusi
vienu no savam svarigakajam funkcijam - rekrutésanu. Visu se$u gadu garuma esam spéjusi pilniba
nodrosinat NBS pieprasijumu izpildi ar atbilstodu kandidatu skaitu. Sis ir savdabigs rekords visa
aizsardzibas sistéma, jo neviena iestade lidz §im nevar lepoties ar §adu stabilu sniegumu vairaku gadu
garuma.

Ari Jaunsardzei 2015. gads ir bijis izskirigs. Pateicoties Aizsardzibas ministrijas atbalstam
un socialo partneru interesei, pirmo reizi Jaunsardzes pastavé$anas vésturé tai ir apstiprinats ilgter-
mina attistibas plans. Butiskakais ir tas, ka 1idz ar plana apstiprinasanu Jaunsardzei ir pieskirti ari
nepiecie$amie resursi. Faktiski sabiedriba ir davajusi Jaunsardzei milzigu uzticibas kreditu, lai
jau tuvakajos gados Jaunsardze no $auras nozares programmas tiktu pilnveidota par resursiem
nodrosinatu valsts — pasvaldibu jaunatnes valstiskas audzinasanas programmu, kura katram bérnam
un jaunietim neatkarigi no vina spéjam, sociala statusa, valodas, kada vin$ runa gimené, vai citam
pazimém tiek dota iespéja darboties kopa ar saviem vienaudziem vidé, kur visi ir lidzvértigi.

Sabiedribas informésanas joma centrs pakapeniski attista audiovizualas informacijas doku-



menté$anas spéjas, lai nodrosinatu aizsardzibas nozari un sabiedribu ar kvalitativiem audiovizualas
informacijas materialiem par nozares un NATO aktualitatém.

Sobrid centrs gatavo jaunu stratégiju un pilnveido menedzmenta sistému, lai 2016. gada un
turpmak nodros$inatu gan Jaunsardzes kustibas izaugsmi, gan sniegtu nepiecieSamo atbalstu aizsardzi-
bas nozarei tas uzdevumu sekmigas izpildes nodrosinasana.

Kopuma 2015. gada uzdevumi sekmigi tika paveikti. Par to centra vadiba pateicas visiem

darbiniekiem, kas ar savu darbu veicinaja kopéjo mérku sasniegSanu.

Jaunsardzes un informacijas centra

direktors Druvis Kleins



1. Jaunsardzes un informacijas centra darbibas visparigs raksturojums

1.1. Jaunsardzes un informacijas centra juridiskais statuss

No 2016. gada 1. janvara tiek pardalitas iestades funkcijas: rekrutésanas funkcija tiek nodota
NBS Rekrutésanas un atlases centram, lidz ar to tiek mainits iestades nosaukums - ,,Rekrutésanas un
jaunsardzes centrs” turpmak tiek saukts par ,,Jaunsardzes un informacijas centru”.

Jaunsardzes un informacijas centrs (turpmak - JIC) ir aizsardzibas ministra paklautiba esosa
tiesas parvaldes iestade, kas darbojas saskana ar Ministru kabineta 2009. gada 15. decembra noteiku-
miem Nr. 1419 ,,Jaunsardzes un informacijas centra nolikums”

JIC darbu vada direktors, kas veic Valsts parvaldes iekartas likuma noteiktas tiesas parvaldes
iestades vaditaja funkcijas.

Iestades administrativo vadibu 2015. gada nodro$inaja divi departamentu direktori un tris

patstavigo nodalu vaditaji.

1.2. JIC funkcijas un uzdevumi

JIC darbibas mérkis ir veicinat jaunatnes patriotisko audzinasanu, ka ari profesionala dienesta

karaviru atlases iespéjas un sabiedribas izpratni par valsts aizsardzibas jomu. 2015. gada JIC funkcijas:

o veikt rekrutésanu;

« izglitot jaunatni valsts aizsardzibas joma;

« veicinat jaunatnes pilsonisko apzinu un patriotismu;

« nodrosinat sabiedribu ar nepiecieS$amajiem informacijas resursiem par valsts aizsardzibas
tematiku;

o istenot sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam valsts aizsardzibas joma;

« veicinat sabiedribas izpratni par Latvijas dalibu Ziemelatlantijas liguma organizacija;

« veidot audiovizualos materialus par valsts drosibas un aizsardzibas tematiku atbilstosi
Ziemelatlantijas liguma organizacijas audiovizualo resursu razosanas vadlinijam.
Funkciju istenosanai JIC veic $adus uzdevumus:

o organizé rekrutéSanas pasakumus, lai ieinteresétu Latvijas Republikas pilsonus klat par NBS
profesionala dienesta karaviriem;

« organizé un nodrosina jauniesu macibu procesu valsts aizsardzibas joma;

« sagatavo izdo$anai metodiskos un informativos materialus un macibu literatiiru valsts
aizsardzibas joma, ka ari péc Aizsardzibas ministrijas (turpmak — AM) vai Nacionalo brunoto
spéku (turpmak - NBS) pasutijuma koordiné un sagatavo izdo$anai tadus izdevumus,
kuriem nav pieskirts valsts noslépuma statuss un nav noteikta ierobezota pieejamiba;

« sadarbiba ar pasvaldibam organizé informativi izglitojosus pasakumus un citus pasakumus,
iesaistot jaunies$us no sociala riska grupam;
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izdod militaro zurnalu ,Tévijas Sargs”;

gatavo fotomaterialus un audiovizualos materialus par valsts dro$ibas un aizsardzibas tematiku
publicésanai un parraidisanai plassazinas lidzeklos;

veido un uztur videomaterialu un foto materialu datubazi valsts aizsardzibas joma;

sniedz informativos pakalpojumus valsts un pasvaldibu institiicijam un privatpersonam;
sadarbojas ar arvalstu un starptautiskajam institacijam, veidojot audiovizualos materialus
valsts drosibas un aizsardzibas joma atbilstosi Ziemelatlantijas liguma organizacijas

audiovizualo resursu razo$anas vadlinijam.

1.3. JIC galvenie uzdevumi 2015. gada

Izstradat Jaunsardzes attistibas planu 2015. -2024. gadam;

Turpinat jauno politikas iniciativu ievieSanu;

Turpinat kvalitates vadibas sistémas izstradi;

Pilnveidot administrativo struktiiru, lai nodro$inatu lielaku plano$anas, organizacijas un
kontroles funkciju atbalstu struktarvienibam, izveidot Nodro$inajuma nodalu;

Izstradat jaunsargu materiali tehnisko lidzeklu nodro$inajuma standartu un ekipéjuma
katalogu ar tehniskajam specifikacijam un lietosanas terminiem;

Apkopot jaunsargu macibu metodiskos materialus, izveidojot vietni uz Moodle platformas;
Pilnveidot aizsardzibas sistémas centralizéto iespieddarbu reguléjumu un koordinaciju;

Izstradat jaunsargu un jaunsargu instruktoru formas nésasanas nolikumu.
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2. JIC finansu resursi un darbibas rezultati

2.1. Valsts budzeta finanséjums un ta izlietojums

EUR
i e 2015. gada
Nr.k. Finansialie raditaji (faktiska z(igzpil de) petiprinats Lo f.akt‘iski
izpilde

Finansu resursi izdevumu seg$anai (kopa) 2191987 3165975 2970 809
1.1. | Dotacijas 2 187599 3162928 2966 275
1.2. | Maksas pakalpojumi un citi pasu ienémumi 4343 3047 4474
1.4. | Ziedojumi un davinajumi 45 60
2. Izdevumi (kopa) 2191933 3165975 2972950
2.1. | Uzturésanas izdevumi (kopa) 2 056 638 2892074 2591298
2.1.1. | Kartéjie izdevumi 2 056 638 2795 044 2591 298
2.2. | Izdevumi kapitalieguldjjumiem 135295 273901 381 652

Programma 34.00.00 ,Jaunsardzes centrs” izdevumu izpilde 2015. gada 12 méneSos sastada
2 930 000 euro, t.sk. 284 000 euro jaunajam politikas iniciativam ,,Jaunatnes valstiskas audzinasanas
sistémas attistiba” un 976 000 euro ,Jaunatnes valstiskas audzinasanas sistémas attistiba, tadéjadi
nodrosinot efektivu rekrutésanu”.

Izpildes palielinajums attieciba pret 2014. gada 12 ménes$iem saistits ar jaunas politikas ini-
ciativas ,,Jaunatnes valstiskas audzinasanas sistémas attistiba, tadéjadi nodrosinot efektivu rekrutésanu” is-
tenotajiem pasakumiem: Jaunsardzes kustibas paplasinasana un jaunsargu fiziska sagatavos$ana, militaras
video - foto grupas izveide, NBS rekrutésanas kampanas un foto un video tehnikas iegade. Savukart,
jaunas politikas iniciativas ,,Jaunatnes valstiskas audzinasanas sistémas attistiba” projekta ,, Atceries
Lac¢plésus” ietvaros iegadati pamatakmeni stélu izgatavosanai, ko paredzéts uzstadit Lacplésa kara
ordena kavalieru atdusas vietas.

No $§is programmas lidzekliem izmaksatas darba algas un socialas garantijas darbiniekiem, ie-
kartotas darba vietas 10 jauniem jaunsargu instruktoriem, veikta rekrutésana saskana ar NBS pieprasi-
jumu, izdots ikmeénesa zurnals ,,Tévijas Sargs”, sagatavoti sizeti par aizsardzibas tematiku ievietosanai
portala “Sargs.Iv” un AM majas lapa, AM un NBS nodrosinati ar nepiecieSamajiem iespieddarbiem,
iegadati materiali tehniskie lidzekli jaunsargu macibu procesam un organizéti jaunsargu pasakumi
saskana ar apstiprinato pasakumu planu 2015. gadam.

Programma 22.00.00 ,,Nacionalo brunoto spéku uzturésana” izdevumu izpilde sastada 37 000
euro. Finanséjums izlietots Microsoft licencu nomai.

Finanséjums no sanemtajiem ziedojumiem 7000 euro apméra izlietots jaunsargu formas térpu

$usanai.
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2.2. Meérku un uzdevumu izvértéjums

2.2.1. Rekrutésana

2015. gada tika pilditi uzdevumi, kas saistiti ar rekrutésanu NBS. Kopuma dienestam NBS
pieteicas 1177 kandidati, t.sk., 389 kadetkandidati studijam Latvijas Nacionalaja aizsardzibas akadémija
(turpmak - NAA). Profesionalaja dienesta tika pienemti 423 karaviri (pieprasijums — 400 karaviri).

Aizvaditaja gada rekrutésanas prioritate bija daliba tados pasakumos, kuros tika uzrunati
jauniesi, kas vélas iegat augstako izglitibu NAA un nakotné veidot virsnieka karjeru.

Rekrutédanas nodalas darbinieki ar prezentacijam piedalijas augstskolu karjeras dienas, ka ari
pasvaldibu un macibu iestazu rikotajos pasakumos ar lekciju kursu par rekrutésanas un atlases norisi.

2015. gada sadarbiba ar NBS tika organizéta vérieniga véstures izzinas, piedzivojumu un
izaicindjumu spéle jauniesiem ,Jaunie Rigas sargi: atceries Lacplésus”. Spéle notika trijas kartas 8
novadu centros - Valmiera, Tukuma, Dobelg, Jelgava, Gulbené, Riga (Mezaparka), Daugavpili, Sigulda

(Mor¢) un finals - Daugavpili. Spélé piedalijas 1000 jauniesi no visas valsts.

2.2.2. Militara informacija

2015. gada Militaras informacijas departamenta (turpmak - MID) Audiovizualas nodalas
(turpmak - AVN) filmésanas grupa ir veikusi 201 filmésanu, ka rezultata tika sagatavoti 162 video
sizeti par Latvijas aizsardzibas nozarei aktualam témam. Fotografi veica vairak neka 600 fotograféSanas
sesijas dazados pasakumos, taja skaita Afganistana, Mali, Spanija, Igaunija un Lietuva, fikséjot AM un
NATO politiskas aktualitates, NATO un NBS militaras macibas, NATO spéku ierasanos Latvija, NBS
dalibu starptautiskajas operacijas, NBS kaujas spé&ju attistibu, NBS profesionalo militaro apmacibu,
Zemessardzes un rezerves karaviru apmacibu, civilmilitaro sadarbibu un atbalstu sabiedribai, véstures
atceres un ceremonialos pasakumus, Jaunsardzes un skolu jaunatnes aktivitates, ka ari sporta un

kultaras pasakumus.
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Ar video un foto materialiem tika nodrosinati nacionalie un regionalie mediji. Izveidota pieeja
lejupieladét foto attélus pilna izskirtspéja no AM majas lapas rada iespéju zinu portaliem publicét foto
attélus bez atseviskas saskanosanas ar JIC.

Uzturot un ikdiena papildinot foto materialu arhivu ar fotografijam par notikumiem aizsardzibas
joma, tiek nodrosinata AM majas lapa www.mod.gov.lv, portals “Sargs.lv” un militarais Zurnals ,,Iévijas Sargs’,
ka ari poligrafijas izdevumi.

MID AVN darbinieki 2015. gada ir piedalijusies NBS, Zemessardzes, ka ari starptautiskajas
militarajas macibas: ,,Sabre Strike 20157, ,, Dragoon Ride”, ,, Summer Shield XXI”, ,,Sudraba bulta 20157,
»Baltic Bikini 20157, ,,Straujais putns 20157, ,Ziema 2015, ,,Balex Delta 20157, ,, Trident Juncture 2015”
u.c. — un nodrosinajusi macibu vingrinajumu un uzdevumu operativu atspogulojumu foto un video
galerijas (video siZetos), kas tika izveidotas NBS majas lapa.
ir vienigais izdevums latviesu valoda, kur§ sniedz detalizétu un profesionalu militara rakstura

informaciju par aktualitatém aizsardzibas joma Latvija un citviet pasaulé.

Zurnals, veicinot valstiskuma apzinas un patriotisma izaugsmi sabiedriba, informé sabiedribu
par AM un NBS darbu, prezentéjot AM politiku ka caurspidigu un godigu; informé sabiedribu par
Latvijas dalibu NATO; sniedz vispusigu informaciju par valsts politiku un likumdosanu aizsardzibas
joma; sekmé pozitivu NBS un Latvijas karavira téla veido$anos sabiedriba; informé par karaviru die-
nesta gaitam, sasniegumiem sporta un sabiedriskajam aktivitatém; informeé jaunatni par Jaunsardzes
devumu Latvijas valsts aizsardziba, ka ari informé par iespéjam iesaistities $aja kustiba; apkopo
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liecibas Latvijas militaras véstures atspogulosanai; nodrosina militara Zurnala pieejamibu macibu
iestadeés, tadéjadi veicinot interesi par Latvijas musdienu aizsardzibas sistému un militaro vésturi sko-
lotaju un skolénu vidi. Aizvaditaja gada izdoti 12 zurnala ,,Tévijas Sargs” numuri, kuru kopéja tiraza
bija 63 000 eksemplaru.

Kops 2015. gada februara darbojas zurnala ,,Tévijas Sargs” profils pasaules lielakaja socialaja
tikla Facebook, kura tiek publicétas saites uz aktualajiem rakstiem un Audiovizualas nodalas sagatavo-
tajiem videomaterialiem. Facebook nodrosina ari saikni ar lasitajiem — ar portala starpniecibu iespé-
jams uzzinat lasitaju viedokli. Nepilna gada laika ,;Tévijas Sargs” lapai piesaistiti 960 sekotaji.

Ir izpildits aizsardzibas nozares 2015. gada iespieddarbu plans, ar poligrafijas materialiem,
ka ar elektroniskajiem maketiem nodrosinot starptautiskas militaras macibas ,,Sabre Strike 20157,
»Dragoon Ride”, ,Summer Shield XXI”, ,Sudraba bulta 2015”, , Baltic Bikini 2015, ,,Straujais
putns 20157 dazadas Zemessardzes apmacibas, jaunsargu un kadetu nometni , Baltic Guards 20157,
ka ari AM, NBS un iestades rikotos pasakumus. Veidoti informativie plakati, bukleti, brosaras, ka ari
gramatas AM, NBS Apvienotajam $tabam, Nacionalajai aizsardzibas akadémijai, Jaras spéku flotilei,
Jaunsardzei u.c. Papildus drukatajiem darbiem ir sagatavoti elektroniskie dizaini elektroniskajam
apsveikuma kartitém Lieldienas, Ligo svétkos, valsts svétkos, Ziemassvétkos un citos svétkos.
Kopuma aizvaditaja gada sagatavoti 160 iespieddarbu plana ieklautie, ka ari 90 papildu poligrafijas
darbi.

2.2.3. Jaunsardze

2015. gada Ministru kabineta tika atbalstits Jaunsardzes attistibas plans 2015. - 2024. gadam,
ieziméjot finanséjumu Jaunsardzes kustibas paplasinasanai un macibu procesa uzlabosanai.

Jaunsardzes darbu, ka arl jaunatnes izglitosanu valsts aizsardzibas joma atbilstosi jaunsargu
interesu izglitibas programmai organizé un isteno JIC vai ta pilnvarotas personas.

2015. gada iestade turpinaja stradat pie Jaunsardzes kustibas attistibas un tradiciju nostipri-
nasanas, par galveno mérki izvirzot bérnu un jauniesu pilsonisko un patriotisko audzinasanu, fizisko
attistibu un saturigu briva laika pavadiSanu. Paraléli tika istenotas vairakas jaunas politikas iniciativas:

« jaunsargu fiziskas sagatavosanas sistémas izveide;

projekts ,, Atceries Lacplésus”;
« Jaunsardzes patriotiskie pasakumi - ekskursijas;

o Jaunsardzes pasparvaldes attistiba;

projekts ,,Jaunsardzes reportieris”;

projekts ,,Ekspertu forums”/Jaunsardzes konference.

[stenojot intere$u izglitibas programmu ,,Jaunsargu macibu paraugprogramma’, jaunsargi tika
iesaistiti macibu procesa, praktiskajas nodarbibas, sacensibas, pasakumos. Jaunsargi aktivi piedalijas
ar1 republikas méroga un pasvaldibu organizétajos pasakumos: valsts svétkos un pieminas dienas,
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talkas, stafetés, sporta spélés un sacensibas u.tml., sniedzot ieguldijumu pagvaldibas teritorija

dzivojo$ajiem bérniem, jaunieSiem un sabiedribai kopuma.

]

Jaunsargu macibu paraugprogramma tika istenota 286 macibu vietas 508 macibu grupas
(ieskaitot pasvaldibu finansétas jaunsargu grupas) visa Latvija. 2015. gads ir nozimigs ar to, ka
Jaunsardze darbojas visas 110 pasvaldibas un 9 republikas nozimes pilsétas. Jaunsardze kluvusi ari
par vienu no sabiedribas integracijas platformam, jo tur darbojas dazadu tautibu bérni un jauniesi,
kas nostiprina latvieSu valodas prasmes un iepazist Latvijas vésturi.

2015. gada nogalé Jaunsardzes kustiba aktivi darbojas un jaunsargu macibu procesa iesaistijas
vairak neka 7175 bérnu un jaunieSu. Macibu darbs tika ciesi saistits ar pilsonisko un patriotisko
audzinasanu.

Pilsoniskas izglitibas uzdevums ir veicinat individualo atbildibu par valsts attistibu, ka ari
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iemacit ikvienam individam pilsoniskas lidzdalibas prasmes, zinasanas, attieksmes un veértibas, tapéc
loti svarigs uzdevums bija organizét jaunsargiem saliedétibas, integracijas un patriotiskas audzi-
nasanas pasakumus. Patriotiskas audzinasanas mérkis ir sekmét jaunsargu nacionalas identitates
un patriotisma nostiprinasanos, radot vinu iespéjas lidzdalibai tautas tradiciju un kultarveésturiska

mantojuma saglabasana un savas skolas, novada/pilsétas sabiedriskas un kultiiras dzives veidosana.

2015. gada jaunsargiem tika organizéti 1948 pasakumi. Kopéjais pasakumu apmeklétaju skaits — 43 173.

2015. gada novadu nodalas un Jaunsardzes departaments organizéjis vai koordingjis:
79 nometnes — 2953 dalibnieki;

77 pasakumus sadarbiba ar NBS - 1459 dalibnieki;

383 pargajienus - 7854 dalibnieki;

22 starptautiskos pasakumus - 140 dalibnieki (Igaunija, Lietuva, Zviedrija, Belgija);
287 prezentacijas izglitibas iestadés — 6871 klausitaji;

274 pilsoniskas un patriotiskas audzinasanas pasakumus - 6513 dalibnieki;

193 ekskursijas — 5681 dalibnieki;

49 velo un laivu braucienus - 993 dalibnieki;

378 sporta sacensibas, spéles — 7167 dalibnieki;

206 talkas u.c. pasakumus - 3542 dalibnieki.

Ciesa sadarbiba JIC ir ar NBS, lai organizétu Jaunsargu macibu programma paredzétas

praktiskas nodarbibas NBS vienibas. NBS iespéju robezas piedava savu infrastruktiru praktisko
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nodarbibu un nometnu organizésanai, ka ari atbalsta Jaunsardzes aktivitates ar materiali tehniskajiem
lidzekliem un personalu.

NBS 2015. gada organizéjis divas nometnes, kuras jaunsargiem tika dota iespé&ja iepazities
ar dienesta iespéjam NBS. Nometnes laika jaunsargiem bija iespé&ja iepazit regularo spéku veidus:
Sauszemes spéku kajnieku brigadi, Gaisa spéku aviacijas bazi, Juras spéku flotili, Militaro policiju,
Specialo uzdevumu vienibu un Staba bataljonu, - ka ari kartot dazadus parbaudijumus, lai noskaid-
rotu, vai viniem ir atbilstosa fiziska sagatavotiba, psihologiska noturiba, labas anglu valodas zinasanas
un lidera ipasibas.

Katru gadu jaunsargi piedalas 18. novembra paradé.

2015. gada 4. limeni Jaunsardzé pabeidza 345 jaunsargi, no kuriem:

151 piedalijas 4. limena testa nometné;

iestajuSies NAA - 17;

uzsakusi dienestu NBS vienibas - 18;

iestajusies ZS - 90;

iestajusies dienesta IeM - 5.

Darbu aktivi turpina Jaunsargu pasparvalde, kas veicina jaunie$u pilsoniskas lidzdalibas
prasmes un dod iespéjas iesaistities Jaunsardzes kustibai svarigu jautajumu risina$ana. Noorganizéti 2
seminari (Riga un Sigulda). Jaunsargu pasparvalde aktivi darbojas socialajos tiklos, regulari piedalas
pasakumos, tiekas ar jaunsargiem un instruktoriem, ka ari sadarbojas ar radniecigam organizacijam
- pasvaldibu skolénu domém. Jaunsargu pasparvalde sadarbiba ar Jaunsardzes departamentu 2015.
gada 4. - 5. decembri Latvijas Nacionalaja aizsardzibas akadémija organizéja 4. Jaunsardzes konferenci
»Lidzdaliba un atbildiba”.

Pasparvaldes dalibnieki vadija darba grupas un iesniedza priekslikumus jaunsargu macibu
procesa pilnveidosanai. Konferencé tika planota sadarbiba ar katras vienibas kontaktpersonam.

2015. gada nogalé tika apstiprinati jaunsargu standarti un vértibas. Katra macibu vieta ir
izvietots plakats ar standartiem un vértibam, bet katrs bérns un jaunietis, kur$ dod svinigo solijumu,
davana sanem bukletu ,,Jaunsargu standarti un vértibas”

Macibu seminari tika organizéti ari Jaunsardzes reportieriem. Jaunsardzes reportieriem tika
delegéts uzdevums sniegt informaciju (raksti, foto, video) par interesantiem pasakumiem novados un
vienibas. Ipa$a misija un laba prakse reportieriem bija starptautiskaja nometné ,,Baltic Guards 2015”
un 4. Jaunsardzes konference.

Jaunsardze ir ka indikators, kas nosaka novados jaunatnes vida attistamos sporta veidus, ne-
mot véra novada pieejamas sporta bazes, treneru resursus un materiali tehnisko nodro$inajumu.
Butiskakais ir jaunie$u prasmju, zinasanu un visparéjas fiziskas sagatavotibas uzlabosana un piln-
veidoSana, nevis tendence uz augstiem sasniegumiem sporta. Jaunsargiem visa gada garuma bija

iespéja piedalities fiziskas sagatavo$anas nodarbibas kvalificétu specialistu vadiba. Lai to panaktu, JIC
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sadarbojas ar sporta federacijam, sporta skolam un pasvaldibam, iespé&ju robezas nodrosinot jaunsargus
ar sporta veidam nepiecie$amo specifisko ekipéjumu un atbalstot jaunie$u dalibu sacensibas. Lai veicinatu
jauniesu fiziskas sagatavotibas limena paaugstinasanu, Jaunsardzes kustibas ietvaros tika izstradats
projekts par jaunsargu fiziskas sagatavotibas normam un ieviests jaunsargu macibu procesa. 2015.
gada visiem jaunsargiem tika organizéts fiziskas sagatavotibas tests. Viens no fiziskas sagatavosanas
nodarbibu uzdevumiem ir pieradinat jaunsargus pie sistematiskam un regularam sporta nodarbibam,
kuru ietekmé organisma notiek fiziologiskas izmainas un organisms pielagojas darbam paaugstinatas

fiziskas slodzes apstaklos.
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Turpinajas aktivs darbs pie projekta , Atceries Lacplésus” Projekta ietvaros notika sadarbiba
ar pasvaldibam, lai planotu Lac¢plésa Kara ordena kavalieru pieminas plak$nu - stélu izgatavo$anu un
uzstadi$anu pasvaldibu teritorijas. Apzinatas pasvaldibas, kuram bis iespéjas sava teritorija uzstadit
stélas. Izstradata stélu tehniska specifikacija un veikts akmenu iepirkums stélu izgatavosanai. Projekta
ietvaros notikusas sabiedribas informésanas aktivitates par Lacplésa Kara ordena kavalieriem un at-
spoguloti véstures notikumi. 2015. gada izgatavoti, parraiditi televizija un publiskoti interneta vietné
10 regionalie raidijumi ,, Atceries Lacplésus’, kas pieejami majas lapa http://www.sargs.Iv/lv/Video/At-
ceroties_Lacplesus.aspx. Izveidota ari dokumentala filma sakara ar latviesu strélnieku simtgadi ,,Zem
latviesu karogiem. Varonu dzimsana’, kas pieejama majas lapa http://www.sargs.lv/Video/Filmas.aspx.

Projekta ietvaros notikusas 9 spéles ,Jaunie Rigas sargi: Atceries Lacplésus” Spéles mérkis ir
popularizét Jaunsardzes kustibu un NBS pusaudZu un jauniesu vida, saistosa veida veicot jaunie$u
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patriotisko audzinasanu un pilsoniskas apzinas stiprinasanu, izglitojot jauniesus par Latvijas vésturi,
valsts aizsardzibas, drosibas politikas, ka ar1 starptautiskajiem jautdjjumiem; sniegt pamatzinasanas
komandas darba efektivitates uzlabosana, savstarpéjas komunikacijas veicinasana un sniegt pamat-
iemanas, darbojoties lauka apstaklos. Spéles notika Tukuma, Dobelé, Jelgava, Gulbené, Daugavpili,
Sigulda, Riga, Valmiera, bet finala spéle notika Daugavypili ar kopéjo dalibnieku skaitu — 1080 jauniesi
vecuma no 14 lidz 19 gadiem. Informacija par spéli pieejama majas lapa www.jaunierigassargi.lv.

Loti cie$a ir Latvijas jaunsargu sadarbiba ar Baltijas jaunie$iem. 2015. gada jaunsargi devusies uz
Igauniju, Lietuvu, Zviedriju, lai giitu pieredzi un jaunus draugus, piedalitos sacensibas un nometnés.
2015. gada centralais pasakums bija nometne ,,Baltic Guards 2015, kas notika Jelgavas novada Kaln-
ciema vidusskola. Nometnes meérkis ir stiprinat regionalo identitati, veicinat lidera prasmes jaunie-
$iem, iesaistit jaunieSus krizes parvarésanas simulacijas, veicinat izpratni par drosibas un aizsardzibas poli-
tiku, starptautiskajiem drosibas izaicinajumiem, NATO, ka ari veicinat Baltijas jaunsargu kustibu attistibu
un sadarbibu.

Programma - valstu prezentacijas, viktorinas, sporta spéles, izlikpatrula, $kérslu joslas,
tarisms un orienté$anas, Saudana ar pneimatiskajiem iero¢iem, NBS ieroc¢u un tehnikas paraug-
demonstréjumi, ekskursijas, politiskas diskusijas, nakts ugunskurs un citas aktivitates.

Nometnes ietvaros notika ari Baltijas jaunsargu organizaciju vaditaju tikSanas ar Lielbritanijas
kadetu organizacijas The Army Cadet Force parstavjiem, lai stiprinatu un attistitu sadarbibu, veicinatu
pieredzes apmainu un jaunu zinasanu iegtiSanu administrativaja limeni par organizacijas finansésa-
nas mehanismu, pamatprincipiem un koordinaciju, macibu programmam, to standartiem un metodis-
kajiem materialiem, ka ari par instruktoru kvalifikacijas standartiem un vinu pieredzi kvalifikacijas
uzturé$ana. Tiksanas laika tika nodibinati kontakti, lai organizétu jaunie$u apmainu dalibai Baltijas
jaunsargu un Lielbritanijas kadetu rikotajas nometnés ar mérki veicinat anglu valodas prasmes uzla-
bosanu, abpuséju kultiru iepazisanu, kopigas sportiskas aktivitates un organizaciju sadarbibu, ka
arl organizét instruktoru metodiska darba pieredzes apmainas programmu.

Jaunsargi ir savas valsts patrioti, kas aizstav un tur goda Latvijas nacionalas vértibas. Jauniesu

gribasspéks, uzvediba, drosme, patriotisms, ciena pret sevi un valsti ir piemérs paréjiem jauniesiem.
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3. Personals

2015. gada iestades struktara tika veiktas izmainas, izveidota jauna patstaviga struktir-
vieniba - Nodros$inajuma nodala.

Iestadé bija 103 amata vietas (1 ierédna amata vieta un 102 darbinieku amata vietas), tacu kopéjais
2015. gada darbinieki regulari pilnveidoja savu profesionalo meistaribu atbilstosi konkrétas profesijas pra-
sibam kvalifikacijas celSanas kursos.darbinieku skaits bija 134, jo 63 no viniem stradaja nepilnu slodzi. 7 no

kopéja nodarbinato skaita bija profesionala dienesta karaviri.

Darbinieku sadalijums pa vecumiem

7(5%) 2 (2%)
W 20-29 gadi
W 30-39 gadi
B 40-49 padi
B 50-59 gadi
E60-69 gadi

B 70-un vairak gadi

Darbinieku sadalijums pa dzimumiem

H Sievietes

B Trieti

2015. gada darba tiesiskas attiecibas partrauca 12 darbinieki, bet uzsaka 30 darbinieki, ka

ari viens profesionala dienesta karavirs tika parvietots uz iestadi dienesta turpinasanai.

Jaunsardzes un informacijas centra 2015. gada publiskais parskats 17



4. Komunikacija ar sabiedribu

4.1. Pasakumi sabiedribas viedokla izzinasanai

Pamatinformacija par iestadi tika ievietota interneta majaslapa www.rjc.gov.lv.

Taja regulari tiek ievietota un atjaunota informacija par JIC aktualitatém.

Informacija par iestades publiskajiem pakalpojumiem atrodama ari portalos www.sargs.lv un
www.latvija.lv.

Katru gadu iestadei tiek sagatavots galveno pasakumu publicitates plans, kas nosaka, kuriem
pasakumiem un kadi informésanas pasakumi ir javeic. 2015. gada bija ap 50 svarigako pasakumu.

Veicinot tieso komunikaciju starp jaunsargiem, sabiedribu un JIC, ka ari sekméjot nepastarpi-
natas informacijas iegiiSanu par Jaunsardzes uzdevumiem, to izpildi, mérkiem, rezultatiem un citiem
jautajumiem, ir izveidotas tris majas lapas socialas sazinas tiklos ar nosaukumu ,,Jaunsardze”:
»Facebook” majas lapa ar adresi http://www.facebook.com/Jaunsardze, ,Draugiem.lv’ majas
lapa ar adresi http://www.draugiem.lv/jaunsardze/, ,Twitter” https://twitter.com/Jaunsardze.

Zinas par Jaunsardzi, rakstveida, foto un video formata ir pieejamas ari AM izveidotaja
militaro zinu portala ,Sargs.lv".

Statistikas raditaji par 2015. gadu liecina, ka gan majas lapa, gan Jaunsardzes socialajos tiklos
apmekléjumu skaits un sekotaji ir ar kapjosu tendenci.

2015. gada ir notikusi aktiva sadarbiba un komunikacija ar masu medijiem, popularizéjot
Jaunsardzes aktivitates, notikumus un pasakumus.

Regulari tika satitas preses relizes par Jaunsardzes aktualitatém.

Katru ménesi Re: TV raidijuma ,,Latvijas karavirs” ir bijusi video siZeti par Jaunsardzi, sadarbiba
ar ,Nomad.lv” izveidots raidijuma ,,Piedzivojums daba” specializlaidums - nometne ,,Baltic Guards
2015

Sabiedribas informésana tika iesaistiti arl pasi jaunsargi — reportieri. Reportieri veidoja
rakstus, foto un video sizetus par interesantakajiem pasakumiem vinu vienibas vai novados, tie tika
publicéti iestades majas lapa, socialajos tiklos, atseviskos gadijumos ari regionalajos medijos un
pasvaldibu portalos.

Detalizéta informacija par militara zurnala ,Tévijas Sargs” abonésanu noradita majas lapa
www.sargs.lv.

Pretendenti dienestam NBS vai studijam varéja pieteikties, elektroniski aizpildot kandidata

pieteikuma anketu (http://www.rjc.gov.lv/Rekrutesana.aspx.
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4.2. Sadarbiba ar nevalstisko sektoru

JIC sadarbojas ar nevalstiskajam organizacijam: Latvijas generalu klubu, Latvijas Nacionalo
partizanu apvienibu, Latvijas Nacionalo karaviru biedribu, Latviesu virsnieku apvienibu, Latvijas
Rezerves virsnieku asociaciju un Latvie$u strélnieku apvienibu u.c.

Minétas nevalstiskas organizacijas popularizé militaras tradicijas un kultiru, informé par mili-
taras izglitibas un jauniesu interesu izglitibas iespéjam, ka ari sekmé jaunatnes patriotisko audzinasanu.

Ievérojamakais pasakums bija ,Latvijas karavirs laikmetu griezos”, ko organizéja Latvijas
generalu klubs. Pasakums bija veltits latviesu strélnieku bataljonu dibinasanas simtgadei, un taja
ipasi tika godinats pulkvedis Fridrihs Briedis, kur$ sanémis visus Lacplésa Kara ordena skiru apbal-
vojumus. Pasakuma meérkis bija saliedét Latvijas jaunie$u organizacijas, sekmét jaunie$u valstisko
un patriotisko audzinasanu, aicinot sabiedribu izzinat vésturi, savas saknes un veicinot izpratni par
valsts aizsardzibu, lai atgadinatu par aizsardzibas nozimi brivas un neatkarigas valsts saglabasana.

2015. gada Plavinu novada ,Ju¢os” notika ikgadéjais Zemessardzes 55. Kajnieku bataljona
veteranu un jaunsargu salidojums, kura piedalijas 20 jaunsargi no 509. Aizkraukles, 510. Plavinu,
513. Neretas un 514. Skriveru jaunsargu vienibas. Salidojuma programma bija militara orientésa-
nas, alpinisma un izlikoSanas elementu pielieto$ana, brunojuma demonstracija, §ausana, sporta
spéles, ka ari vakaros jaunsargi varéja klausities veteranu atminu stastus par dienestu Zemessardzé.

Jaunsargi piedalijas Latvijas Skautu un gaidu centralas organizacijas rikotaja nometné ,,Baltais
vilks” u.c. pasakumos, ka ari aicinaja pasakumos piedalities skautus, gaidas un mazpulcénus.

Veseliga dzivesveida popularizé$ana un fiziskas sagatavosanas uzlabosana JIC sadarbojas ar
15 Latvijas orientésanas klubiem, SIA ,,Césu olimpiskais centrs’, sporta biedribu ,,Talsu hokeja klubs”.

Pilsoniskas un patriotiskas audzinasanas joma laba sadarbiba ir ar biedribam ,,Izaicini sevi’,
~Gadsimtu griezos”, ,,Aktivas atputas centrs jaunieSiem” Sadarbiba ar $im biedribam organizétas

vairakas ekskursijas un nometnes.
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5. JIC 2016. gada planotie uzdevumi

20

Turpinat kvalitates vadibas sistémas izstradi;

Turpinat izstradat kvalifikacijas sistému;

Aktualizét Jaunsargu macibu paraugprogrammu;

Jaunsargu fiziskas sagatavotibas sistémas ievieSana;

Jaunsargu instruktoru darba organizacijas koncepcija;

Vadlinijas jaunsargu patriotiskaja un pilsoniskaja audzinasana;

Izstradat jaunsargu materiali tehnisko lidzeklu nodrosinajuma standartu un ekipéjuma
katalogu;

Darba aizsardzibas un drosibas pasakumi jaunsargu pasakumos;

Militara zurnala ,Tévijas sargs” mobilas aplikacijas izstrade un ievie$ana;

Iespieddarbu plana elektroniska pieejamiba atbildigajam vienibu personalam.

Jaunsardzes un informacijas centra 2015. gada publiskais parskats






